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PROCESSO SELETIVO 2026.2 e 2027.1
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O Diretor Geral do Instituto Lumino Ltda., mantenedor da Faculdade Lumino no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico o Edital de Abertura de Inscricbes para o Processo Seletivo 2026.2 e
2027.1 para o Curso de Graduacao em Administragdo (Bacharelado), que serd realizado sob a
responsabilidade conjunta da Strix - Educacdo, Avaliagdo e Projetos Ltda. e da prdpria instituicdao, nas
condicOes a seguir descritas.

1. REGULAMENTAGAO DO PROCESSO SELETIVO E DATAS IMPORTANTES

1.1 O Processo Seletivo para ingresso no Curso de Graduacdo em Administra¢do (Bacharelado) da Faculdade
Lumino, esta regulamentado pela legislacdo em vigor, especialmente, pelas Leis n2 9394/96, de 20/12/1996,
e n2 13.826, de 13/05/2019; pela Portaria MEC n? 391 de 07/02/2002; pela Portaria MEC 23/2017,
republicada em 03 de setembro de 2018, pelo Regimento Académico da Instituicdo e por este Edital, cujo
objetivo é estabelecer as normas procedimentais concernentes a selecdo e a classificacdo de candidatos a
matricula no segundo semestre letivo de 2026 ou no primeiro semestre letivo de 2027.
1.2 A politica de concessao de Bolsas de Estudo da Faculdade Lumino esta detalhada no item 15 e no ANEXO
IV — Regulamento de Bolsas de Estudo.
1.3 Este Processo Seletivo serd realizado em duas ou trés etapas, de participacdo obrigatdria, conforme
descrito a seguir:
1.3.1 Primeira Etapa: Imersdo e Provas Escritas.
1.3.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual, de carater classificatério e eliminatdrio, realizada com base
no desempenho do candidato na etapa anterior e, quando aplicavel, nas informag¢&es socioecondmicas
previamente apresentadas.
1.3.3 Terceira Etapa (exclusiva para candidatos as bolsas de estudo): Analise documental
socioeconOmica, que podera ser realizada de forma antecipada a entrevista, conforme cronograma
deste Edital, com a finalidade de subsidiar a avaliacdo institucional e a deliberacdo da Comissdo de
Bolsas.
1.3.4 A Faculdade Lumino podera realizar a andlise preliminar da documenta¢do socioeconémica
previamente a entrevista, como etapa de pré-validagcdo, sem prejuizo de eventual solicitacdo de
documentos complementares ou diligéncias posteriores.

1.4 Datas Importantes:

FASES DATAS
Inscrigoes 31/03 a 25/05/2026
Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo 31/03 a 12/04/2026

Divulgagao da Relagdao de Candidatos isentos de

17/04/2026
pagamento da Taxa de Inscrigcao 104/
Primeira Etapa: Imersao e Provas Escritas — Presenciais 31/05/2026
Resultado da Primeira Etapa 08/06/2026
Entrega de Documentos para avaliagdo socioeconémica 08 e 09/06/2026

(BOLSISTAS)
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Segunda Etapa: Entrevista 10 a 15/06/2026
Resultado da Segunda Etapa 17/06/2026
Convocagdo para a Matricula — bolsistas e ndo bolsistas 17/06/2026
Matricula 18 e 19/06/2026

2. CURSO, VAGAS E TURNO OFERECIDOS

2.1 Para este processo seletivo serdo oferecidas 90 (noventa) vagas, conforme a seguir:

SEMESTRE DE DURAGAO DO
CURSO TURNO VAGAS REGIME
INGRESSO CURSO
2026.2 Integral 40 8 semestres semestral
Administracao
Autorizado pela Portaria
MEC no. 963 de 2027.1 Integral 50 8 semestres semestral
10/11/2022
Local de Funcionamento: Rua Chile, Palacete Tira-Chapéu, s/n, Centro, Salvador - BA

2.2 Os candidatos aprovados nesse processo seletivo deverdo realizar a matricula, obrigatoriamente, em todos
os componentes curriculares do semestre letivo, ndo sendo permitida a diminuicdo da carga horaria prevista
no plano de curso.

2.3 Os candidatos aprovados nesse processo seletivo so poderao realizar Trancamento ou Transferéncia apds
a integralizacdo de, no minimo, 1 (um) semestre letivo.

2.4 A Faculdade Lumino se reserva o direito de alterar o local para funcionamento total ou parcial de
qualquer de suas turmas, se considerar importante para a melhor qualidade do respectivo Projeto
Pedagégico.

2.5 A critério da Faculdade Lumino, novas vagas poderao ser incorporadas a esse processo seletivo.

3. INSCRICOES

3.1 A inscricdo no Processo Seletivo da Faculdade Lumino sera feita sob a condi¢do de que o candidato
classificado apresente, no ato da matricula a comprovagdo de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente para
os candidatos que desejarem realizar a matricula para ingresso em 2026.2 ou apresente declaracdo de que
estd cursando o 392. ano do Ensino Médio com previsdo de conclusdo em 2026 para os candidatos que
desejarem realizar a matricula para ingresso em 2027.1, observando-se o seguinte:

3.1.1 se o candidato estiver cursando a ultima série do Ensino Médio, ou equivalente, fica ciente de que a nao
apresentacdo, no ato da matricula, do Certificado de Conclusdo ou Declaracdo de Conclusido ou Declaracdo de
gue esta cursando o Ensino Médio com previsdo de conclusdo em 2026, nos termos citados anteriormente,
acarretarg, irrecorrivelmente, sua automatica desclassificacdo e consequente perda do direito a vaga;

3.1.2 o candidato que depender de resultados de Exame Supletivo do Ensino Médio, do ENCCEJA ou
exame equivalente, fica ciente de que a ndo comprovacdo da aprovagdo no Exame e a consequente
certificacdo de conclusdo do Ensino Médio até o ato da matricula desclassifica-o automaticamente.
3.1.3 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) bolsista deverd indicar o percentual de bolsa a que deseja
concorrer (25%, 50%, 75% ou 100%). Os bolsistas integrais (100%) devem, ainda, anexar dois documentos
obrigatorios:
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a) Comprovante de Conclusdo do Ensino Médio (Historico Escolar ou Declaracdo de Conclusdo), cumprido
integralmente em escola publica, ndo sendo aceita conclusdo na modalidade Supletivo, ENCCEJA ou
equivalente;
b) Comprovante de participacdo no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), contendo o ndmero de
inscricdo e as notas obtidas, referentes as edicdes de 2023 ou 2024 para bolsistas integrais.
3.1.3.1 A auséncia de qualquer um desses documentos resultard em indeferimento da inscricdo.
3.2 Apéds a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida qualquer mudanca na inscrigao.
3.3 Caso seja constatada a existéncia de mais de uma inscricdo de um mesmo candidato serd considerada
valida a inscricdo realizada com data de pagamento mais recente, anulando-se as demais.
3.4 E de inteira responsabilidade do candidato o atendimento das orienta¢des deste Edital, assim como a
veracidade dos dados informados para a efetivacdao da inscricao, inclusive endereco, e-mail e nimeros de
telefones, os quais serdo utilizados para os contatos necessarios entre a Faculdade Lumino ou a Strix Educagao
e o candidato.
3.4.1 Para as comunicag0es deste processo seletivo, sera utilizado, prioritariamente, o endereco de e-mail
informado pelo candidato no momento da inscricdo, podendo ser utilizada comunicag¢do via WhatsApp.
3.4.2 O candidato devera acompanhar as mensagens recebidas, verificando, periodicamente, mecanismos
AntiSpam que possam impedir a correta entrega das mensagens enviadas.
3.4.3 Cabe, exclusivamente, aos candidatos acompanhar as publica¢des oficiais deste Processo Seletivo
nos sites da Faculdade Lumino ou da Strix Educagao, ndo podendo alegar desconhecimento.
3.5 A Faculdade Lumino e a Strix Educagao ficam isentas de qualquer responsabilidade se houver alguma falha
nesse contato decorrente de erros, omissdes ou equivocos nos registros feitos pelo candidato.
3.6 As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 31/03 a 25/05/2026, exclusivamente via internet, nos sites
lumlno.com.br ou strixeducacao.com.br mediante o preenchimento do requerimento de inscricdo e o
pagamento da taxa de inscricdo.
3.5.1 O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO POR BOLETO BANCARIO, OU A REIMPRESSAO DO
BOLETO PELO CANDIDATO PRE-INSCRITO, ESTARAO DISPONIVEIS ATE O DIA 22/05/2026.
3.5.2 A PARTIR DO DIA 23/05/2026, O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEVERA SER REALIZADO
APENAS POR MEIO DE PIX OU CARTAO DE CREDITO.
3.7 O valor da taxa de inscricdo serd de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

3.8 Recomenda-se evitar o pagamento da taxa de inscricdo em Banco Postal, Casa Lotérica ou Caixa Eletronico,
pois pode acarretar atraso na confirmagdo do pagamento.

3.9 N3o havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, salvo
em caso de cancelamento do Processo Seletivo por conveniéncia da Faculdade Lumino.

3.10 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros processos
seletivos da Faculdade Lumino.

3.11 A inscricdo so6 sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscricdo nas formas e nos
prazos estabelecidos neste Edital.

3.12 Para esclarecimento sobre a ndo confirmagao da inscri¢ao, o candidato devera encaminhar, até as 18h do
12 dia uatil subsequente ao ultimo dia de pagamento da taxa de inscrigdo, e-mail para
atendimento@strixeducacao.com.br.

3.13 A resposta a solicitacdo de esclarecimentos sobre a inscricdo ndo confirmada serd encaminhada ao
candidato em até 24 (vinte e quatro) horas.
3.14 No ato da inscri¢do a candidata ou o candidato poderd optar pela indicagdo do Nome Social para a sua
identificagdo publica.
3.14.1 Entende-se por Nome Social aquele pelo qual pessoas trans e travestis se identificam e sado
identificadas na sociedade, ficando o uso do nome civil restrito aos procedimentos de compatibilizacdo
documental.
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3.14.2 Para que tenha essa solicitacdo atendida, o(a) candidato(a) deverd imprimir, preencher, assinar,
digitalizar em pdf e fazer o upload do formuldrio correspondente, disponivel em “Formularios
Complementares”, na pagina especifica do processo seletivo no site da Strix Educagao.
3.14.3 Para fazer o upload do formulério o candidato deverd acessar a sua inscricio na Area do
Candidato, clicar em “Documentos” na aba superior da pagina e enviar o formulario.
3.14.4 Caso o candidato deseje encaminhar algum outro documento, além do formuldrio, todos devem
estar no mesmo arquivo pdf.
3.15 Atendimento diferenciado: podera solicitar atendimento diferenciado o(a) candidato(a):
3.15.1 com restricdo tempordria para realizar as provas em situagdo regular. O(A) candidato(a) que
estiver com alguma restricdo temporaria, a exemplo de fratura de membros inferiores ou superiores,
cirurgias recentes etc.
3.15.2 lactante. A candidata fica ciente que é de sua inteira responsabilidade a indicacdo do(a)
acompanhante que cuidard da crianca recém-nascida enquanto realiza a prova. Durante o periodo em
que a candidata estiver amamentando, devera permanecer no local designado pela Coordenagdo de
Aplicacdo para esse fim, assim como o(a) acompanhante, que se submeterd as determinacbes da
Coordenacdo de Aplicacdo, inclusive no que se refere a circulagdo no prédio e ao uso de equipamentos
eletronicos e de telefone celular. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a Prova.
3.15.3 portador de Transtornos do Neurodesenvolvimento (TND), conforme CID-11 ou DSM-5-TR,
incluindo, entre outros, o Transtorno do Espectro Autista (TEA), o Transtorno do Déficit de
Atencgido/Hiperatividade (TDAH) e os Transtornos Especificos da Aprendizagem (p.ex., dislexia,
discalculia).
3.15.4 com deficiéncia. Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004, nos termos da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e da Lei n?
12.146, de 6/7/2015.
3.15.4.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especificas previstas na
legislagdo prépria, participara desse Processo Seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos no que se refere as provas aplicadas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario
e local de aplicagdo das provas e aos critérios de eliminagdo e de desempate exigidos para todos os
demais candidatos.

3.15.4.2 No ato da inscri¢do a pessoa com deficiéncia devera:
a) Declarar-se como tal, especificando o tipo de deficiéncia de que é portador e o atendimento ou
recurso adicional (opcional), conforme apresentado no préprio Formulario de Inscricdo (condicdo
da sala, mobilidrio especial, intérprete de Libras, leitura labial, prova braile, prova ampliada ou o
auxilio de ledor).
3.15.5 com deficiéncia auditiva. O(A) candidato(a) que necessitar utilizar aparelho auditivo durante a
realizacdo da prova.
3.15.6 com deficiéncia visual. O(A) candidato(a) que necessitar de prova ampliada terd o seu caderno
de provas em tamanho A3, fonte tamanho 18 (4mm). Caso a ampliagdo nao seja suficiente, podera ser
solicitado o auxilio de Fiscal Ledor/Transcritor.
3.15.7 que necessite de Tempo Adicional para realizacdo da prova. O(A) candidato(a) que se encontrar
em uma das situagdes citadas neste item 3.15 e necessitar de tempo adicional para a realizagao da
prova.
3.16 Para que tenha a(s) solicitacdo(&es) de Atendimento Diferenciado previstas no item 3.15 atendidas, o(a)
candidato(a) devera:
3.16.1 imprimir, preencher, assinar, digitalizar em pdf e fazer o upload do formuldario correspondente,
disponivel em “Formularios Complementares”, na pagina especifica do processo seletivo no site da Strix
Educagao.



https://strixeducacao.com.br/formularios-complementares/
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3.16.2 Para fazer o upload do formulério o candidato deverd acessar a sua inscricio na Area do
Candidato, clicar em “Documentos” na aba superior da pagina e enviar o formuldrio no espago
correspondente.

3.16.3 Todos os demais documentos (laudos, atestados, declara¢des) devem estar no mesmo arquivo
pdf.
3.16.3.1 O(s) laudo(s) ou atestado(s) emitidos pelo profissional de saide que o(a) acompanha
devera(ao) explicitar a espécie e o grau da deficiéncia ou da necessidade especial, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente na Classificagdo Internacional de Doengas (CID — 10).
3.16.3.2 Os documentos citados no item anterior devem conter data, assinatura e carimbo do
profissional solicitante, assim como o nimero do registro no respectivo Conselho de Classe.
3.16.3.3 Para a candidata lactante, além do correspondente formuldrio complementar, é
necessdrio apenas o envio da Certiddo de Nascimento do lactente.
3.17 O candidato deverd enviar um arquivo para cada solicitacdo de Atendimento Diferenciado.
3.18 Os formularios complementares, as declaragdes, os laudos médicos e os atestados devem ser enviados
imediatamente apds a realizacdo da inscricdo pelo candidato, tendo como prazo limite o ultimo dia de
inscricdo, a exce¢ao da solicitacdo de prova em braile que devera ser encaminhada em até 20 (vinte) dias
antes da data da prova.
3.19 Todas as solicitacGes de Atendimento Diferenciado serdo avaliadas segundo critérios de viabilidade e
de razoabilidade, podendo ser ou ndo atendidas. A Strix Educagdo comunicara ao candidato, pelo proprio e-
mail em que foi enviada a solicitacdo, o deferimento ou indeferimento do pedido em até trés dias antes da
realizagdo da prova.
3.20 As solicitacoes, de qualquer espécie, encaminhadas de forma diversa do previsto neste Edital ou fora dos
prazos aqui definidos, desobrigam da Faculdade Lumino e a Strix Educagao a proporcionar ao(a) candidato(a)
gualquer atendimento diferenciado, ndo cabendo interposicao de recurso em favor daquele que assim nao
proceder.
3.21 O(A) candidato(a) tera a sua inscri¢gdo cancelada se:
3.21.1 Preencher o formulario de inscri¢do de forma irregular ou incompleta; ou
3.21.2 Realizar mais de uma inscri¢ao, sendo validada apenas uma conforme o item 3.3; ou
3.21.3 N3o tiver o pagamento da taxa de inscricdo confirmada pelo Banco/Plataforma; ou
3.21.4 Tiver realizado o pagamento da inscricdo em valor diverso do estabelecido neste Edital ou apds o
periodo de inscri¢cdes (conforme item 3.6), mesmo que recebida pela plataforma de recebimento, pelos
bancos ou por seus correspondentes.
3.22 Ao participar deste processo seletivo o candidato aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma que seja possivel a execucdo efetiva da selecdo, com aplicagdo dos
critérios de avaliagdo, e autoriza expressamente a divulgacao de seu niumero de inscrigdo, nome, escores e
notas, tudo em atendimento aos principios da Publicidade e da Transparéncia.
3.23 A efetivacdo da inscricdo pelo candidato caracteriza, para todo e qualquer efeito, a ciéncia e aceitacdo
de todos os procedimentos e normas adotados para esse Processo Seletivo dos quais ndao podera alegar
desconhecimento em momento algum.
3.24 O(a) candidato(a) que desejar concorrer a Bolsa de Estudo da Faculdade Lumino deverd, no ato da
inscricdo no Processo Seletivo, manifestar formalmente seu interesse, observando os prazos e condicbes
estabelecidos neste Edital e no Regulamento de Bolsas de Estudo da Faculdade Lumino.
3.25 Os candidatos que manifestarem interesse em concorrer as bolsas de estudo deverdo participar da
etapa de andlise socioecondmica, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatdria, conforme
prazos e condi¢des estabelecidos neste Edital.
3.25.1 Os candidatos pré-selecionados apds a divulgacdo do resultado da Primeira Etapa deverdo
apresentar, no periodo definido no cronograma deste Edital, a documentacdo socioecondémica
comprobatdria para anadlise preliminar pela Comissdo de Bolsas da Faculdade Lumino.
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3.25.2 A entrega da documentacao poderd ser realizada presencialmente, na Secretaria Académica da
Faculdade Lumino, ou em formato digital (PDF), conforme orienta¢des a serem divulgadas.
3.25.3 A andlise documental poderd subsidiar a realizagdo da Entrevista Individual, permitindo a
verificacdo da consisténcia das informacgoes prestadas pelo candidato e o aprofundamento da avaliacdo
socioecondmica.
3.25.4 Serao aceitos como documentos comprobatdrios:
a. Documento de identidade e CPF do candidato e dos membros do grupo familiar declarados;
b. Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos 3 meses);
c. Comprovante de renda de todos os membros do grupo familiar (contracheques, declarages de
autonomo, extratos bancarios, comprovantes de beneficios do INSS ou declaracdo de isencao de
renda, conforme o caso);
d. Carteira de Trabalho (paginas de identificagio e do ultimo contrato, ou declaragdo de
desemprego, se aplicavel);
e. Declaragdo de Imposto de Renda (IRPF) do candidato e/ou do responsavel, se houver;
f. Comprovante de matricula escolar dos dependentes, se existirem;
g. Comprovante de moradia (contrato de aluguel, carné de financiamento ou declaracido de cessdo
de imovel);
h. Outros documentos complementares que a Comissdao de Bolsas da Faculdade Lumino julgar
necessarios para a analise da solicitacdo.
3.25.5 Poderd ser estabelecido periodo complementar para envio, correcdo ou substituicdo de
documentos, conforme cronograma do processo seletivo.
3.25.6 A auséncia de envio da documentacdo no prazo estipulado ou a apresentacdo incompleta dos
documentos podera implicar o indeferimento do pedido de bolsa, sem prejuizo da participacdo do
candidato como nao bolsista.
3.25.7 A Comissdo de Bolsas podera solicitar documentos adicionais e realizar diligéncias para verificagdo
da veracidade das informagdes prestadas, inclusive apds a realizagao da entrevista.
3.25.8 O Resultado Preliminar das Bolsas de Estudo sera divulgado conforme cronograma deste Edital, no
site oficial da Faculdade Lumino.

4. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Poderd solicitar iseng¢do de pagamento da Taxa de Inscrigdo o candidato que concorrer as bolsas de 100%
e atender aos seguintes critérios:
4.1.1 Ter concluido, com aprovacdo, todo o Ensino Médio ou o Ensino Técnico de Nivel Médio em
instituicdo de ensino publica brasileira;
4.1.1.1 Para comprovar o atendimento ao estabelecido neste item, o candidato devera encaminhar o
histdrico escolar.
4.1.1.2 N3o serdo aceitos comprovantes de conclusdo do Ensino Médio por meio do Exame Nacional
do Ensino Médio — ENEM, por meio da CPA — Comissdo Permanente de Avaliagdo ou por meio de
exames supletivos de qualquer natureza.
4.1.1.3 O candidato devera fazer o upload do(s) documento(s) previsto(s) neste item acessando a Area
do Candidato, na pagina do processo seletivo no site da Strix Educagao, selecionando o processo
seletivo e, em seguida, a aba “Documentos”.

4.1.1.3.1 O(s) documento(s) deverdo estar em formato PDF.

4.1.2 Ter alcangado, cumulativamente, os seguintes resultados nas edi¢des do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM dos anos de 2024 ou 2025:

4.1.2.1 Nota média igual ou superior a 700 (setecentos);

4.1.2.2 Nota minima igual ou superior a 600 (seiscentos) na redacao;


https://strix.strixeducacao.com.br/candidato
https://strix.strixeducacao.com.br/candidato

DCjStrix LUMINO

- NEW BUSINESS SCHOOL
educagdo

4.1.2.3 A comprovagao do atendimento aos itens 4.1.2.1 e 4.1.2.2 sera realizada mediante consulta
das notas do candidato junto ao INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira.
4.1.2.3.1 O candidato devera informar, no formulario de inscricdo, o seu niumero de inscri¢cao
completo em uma das edicdes do ENEM cujos resultados deseja utilizar: 2024 ou 2025.
4.1.2.3.2 A Faculdade Lumino ou a Strix Educa¢dao ndo se responsabilizardo por equivocos
cometidos pelo candidato no momento do registro do seu nimero de inscricao do ENEM.
4.1.2.3.3 O candidato que registrar incorretamente o seu nimero de inscricdo no ENEM ou registrar
o numero de inscri¢cdo referente a uma edi¢do ndo prevista neste Edital ou, ainda, registrar apenas
o ano de realizacdo do ENEM ter3 a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricao indeferida.
4.2 O candidato podera solicitar isencdo da Taxa de Inscri¢do no periodo de 31/03 a 12/04/2026.
4.3 No dia 17/04/2026 sera divulgada a relagdo dos candidatos contemplados com a isen¢do do pagamento
da Taxa de Inscricdo.
4.3.1 O candidato cuja solicitagdo de isenc¢ado da taxa de inscri¢do tenha sido indeferida podera participar
normalmente do processo seletivo, bastando realizar o pagamento da Taxa de Inscricdo.

5. PRIMEIRA ETAPA — IMERSAO E PROVAS ESCRITAS

5.1 Imersdo: é uma etapa de participagao obrigatdria, de natureza educativa formativa, realizada sob a

orientacao da equipe técnica da Faculdade Lumino.
5.1.1 Trata-se de uma atividade de sensibilizacdo dos candidatos, desenvolvida por meio de um Estudo
de Caso voltado a d4rea de negdcios, que tem por finalidade proporcionar vivéncias e reflexdes
relacionadas a forma¢do em Administracdo. Durante essa etapa, os participantes serdo estimulados a
analisar situacdes reais, exercitando habilidades cognitivas, socioemocionais e comportamentais
compativeis com o perfil do gestor e do empreendedor contemporaneo. A atividade buscard promover a
expressao de conhecimentos, percepgcdes e valores humanos fundamentais, como a escuta ativa, o
didlogo, o respeito a ideias divergentes e a cooperagdo em contextos de trabalho em equipe. De cardter
formativo e ndo eliminatério, a imersdo tem por objetivo favorecer a integracdo dos candidatos a
proposta pedagégica da Faculdade Lumino, contribuindo para a identificagdo de potencialidades
individuais e para o desenvolvimento de atitudes alinhadas aos principios éticos e a cultura institucional.
5.1.2 O candidato que nao participar integralmente das atividades estara automaticamente excluido do
Processo Seletivo, perdendo o direito de participar do momento seguinte: Provas Escritas.

5.2 Provas Escritas: realizadas apenas pelos candidatos que participaram integralmente da Imersdo,

constitui-se por trés Provas Objetivas (Prova de Linguagens e suas Tecnologias, Prova de Ciéncias Humanas

e suas Tecnologias e Prova de Matematica e suas Tecnologias) e uma Prova de Redagdo, conforme quadro

a seguir:

Provas Objetos de Conhecimento | Questdes | Total
Linguagens, C4digos e suas Lingua Portuguesa 10 1s
Tecnologias Lingua Estrangeira (Inglés) 5
Histdria 5
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias 10
Geografia 5
Matematica e suas Tecnologias Matematica 15 15
Prova de Redagao - - -
Total - - 40
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5.3 As Provas Objetivas serdo compostas por questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada,
sendo apenas uma alternativa correta. As questées buscam avaliar competéncias e habilidades de forma
contextualizada e serdo elaboradas com base nos conteudos estudados no Ensino Médio e equivalente grau
de complexidade. (Anexo |)
5.3.1 Cada questdo objetiva de multipla escolha respondida corretamente valerd 1,0 (um) ponto.

5.4 A Prova de Redacao (PR) apresentard uma proposta para elaboragdo de uma dissertacdo de carater
argumentativo na qual espera-se que o candidato demonstre capacidade de mobilizar conhecimentos e
opiniGes na defesa de um ponto de vista, apoiado em argumentos consistentes e pertinentes, articulando
eficientemente as partes do texto com coesdo e coeréncia, usando a Lingua Padrao de modo claro, correto
e adequado.

5.4.1 A Prova de Redagdo valera 10,0 (dez) pontos.

5.4.2 A Prova de Redagdo serd corrigida de acordo com os critérios estabelecidos no Item 7.2 deste Edital

e na Matriz de Referéncia apresentada no Anexo Il.

6. SEGUNDA ETAPA — ENTREVISTA

6.1 Para esta etapa, serdo convocados os candidatos com maiores pontuacées na Primeira Etapa, conforme
critérios estabelecidos neste Edital.
6.1.1 Caso haja candidatos com o mesmo Escore Parcial (EP) do candidato que ocupar a ultima posicao
no ordenamento, também serdo convocados para a Entrevista Individual.
6.2 A entrevista serd realizada nas datas previstas no cronograma deste Edital.
6.2.1 Todas as orientacbes para a entrevista constardo do Edital de Convocacdao a ser publicado
oportunamente.
6.3 A Entrevista Individual tera valor maximo de 10,0 (dez) pontos, sendo de carater classificatorio e
eliminatdrio, e avaliard os candidatos nos seguintes aspectos:
a) Motivacgdo para o curso — até 4 pontos;
b) Perfil profissional — até 3 pontos;
c) Propdsito e aderéncia aos valores institucionais da Faculdade Lumino — até 3 pontos.
6.4 Sera considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:
| — obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na Entrevista Individual; ou
Il — ndo comparecer a entrevista na data, horario e local definidos; ou
IIl — apresentar comportamento incompativel com os principios institucionais, conforme avaliagao
fundamentada da banca.
6.5 A entrevista podera considerar, quando aplicavel, as informagbes socioecondmicas previamente
apresentadas pelo candidato, com a finalidade de aferir a consisténcia dos dados declarados e subsidiar a
analise institucional.
6.6 O resultado da Entrevista Individual sera utilizado para calculo do Escore Global (EG), observado o
disposto neste Edital.

7. REALIZACAO DA PRIMEIRA ETAPA — IMERSAO E PROVAS ESCRITAS

7.1 Os dois momentos da primeira etapa serdo realizados no dia 31/05/2026 (domingo), preferencialmente
na sede da Faculdade Lumino ou em outro local a ser divulgado na Area do Candidato.
7.1.1 O acesso do candidato ao local de prova ocorrerd das 7h30 as 7h50, quando os portdes serdo
fechados.

7.1.1.1 N3o sera permitida a entrada do candidato no local de prova apds o fechamento dos portdes.
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7.1.1.2 Recomenda-se ao candidato chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario
estipulado para acesso ao local de prova.
7.1.1.3 A critério da organiza¢do do processo seletivo, a abertura dos portGes podera ser antecipada.
Em hipdtese alguma serd antecipado o fechamento dos portées.

7.1.2 Imersao: 8h as 10h.
7.1.2.1 No primeiro momento os candidatos serdo divididos em grupos e a Imersdo terd duragdo
maxima prevista de 2h (duas horas).

7.1.2.2 Ao concluir a Imersao os candidatos serdo direcionados as respectivas salas de provas.
7.1.3 Provas Escritas: 10h30 as 13h30.

7.1.3.1 Os candidatos dispordo de 3h (trés horas) para realizar as provas escritas.
7.2 No dia 28/05/2026, a partir das 17h, sera divulgado o local de prova.

7.2.1 Para consultar o local de prova, o candidato devera acessar a Area do Candidato, na pagina do
processo seletivo no site da Strix Educagdo.

7.2.2 O candidato sé podera realizar as atividades desse Processo Seletivo no local e horarios designados
neste Edital e na Consulta do Local de Prova.
7.2.3 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de prova e o
comparecimento no horario determinado neste edital.
7.3 Com o objetivo de garantir seguranca ao Processo Seletivo poderd ser coletada a impressao digital de
todos os candidatos na Folha de Respostas Objetivas, podendo se adotar filmagem individual ou fotografar
todos os candidatos, bem como realizar exame de otoscopia para deteccao de ponto eletrénico ou qualquer
outro dispositivo.
7.4 Para realizar a Imersao e as Provas, o(a) candidato(a) devera apresentar documento de identificacdo
oficial e original com foto, emitido por 6rgdos brasileiros, SENDO VEDADA A APRESENTACAO DE
FOTOCOPIAS DE QUALQUER NATUREZA (INCLUSIVE AUTENTICADAS).

7.4.1 Consideram-se documentos vélidos para identificagdo do candidato:
Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policia Militar e
Policia Federal; Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade como
documento de identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de
setembro de 1997; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997; Carteira de
Identificagdo Nacional (CIN); Documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH, RG e CIN) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais ou no aplicativo Gov.br.
7.4.1.1 Para a participacdo de estrangeiro, é obrigatdria a apresentacdo de documento de identificacdo
oficial e original com foto SENDO VEDADA A APRESENTACAO DE FOTOCOPIAS DE QUALQUER
NATUREZA (INCLUSIVE AUTENTICADAS). Consideram-se documentos validos para identificacdo do
candidato estrangeiro: Passaporte; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros,
inclusive aqueles reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n2 9.474, de 22 de julho de
1997; Carteira de Registro Nacional Migratdrio, de que trata a Portaria n? 12.264, de 24 de janeiro de
2020; Documento Provisdrio de Registro Nacional Migratério, de que trata a Portaria n2 12.264, de 24 de
janeiro de 2020; Cédula de identidade civil ou documento estrangeiro equivalente, emitido por Estado
parte ou associado ao Mercosul, nos termos do Acordo sobre Documentos de Viagem dos Estados Partes
do Mercosul e Estados Associados; Documentos digitais com foto (Carteira de Registro Nacional
Migratdrio - CRNM) e Documento Provisério de Registro Nacional - DPRNM) apresentados no aplicativo
Carteira Digital do Migrante.
7.4.2 N3o serda concedido prazo de tolerancia para apresenta¢do do documento de identificacdo, seja qual for
o motivo alegado pelo candidato. O candidato que, até o fechamento dos portGes, ndo estiver de posse do
seu documento de identificagdo na forma do item 7.4.1 devera deixar o prédio de aplica¢do das provas.
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7.4.3 Tera acesso a sala de provas apenas o candidato que apresentar documento de identificacdo na forma
do item 7.4.1. O candidato que apresentar outro(s) tipo(s) de identificagdo ndo podera realizar as provas,
sendo eliminado desse processo seletivo.
7.4.4 Nao serdo aceitos, para fins de identificagdo, documentos que nao constem no item 7.4.1. Entre os
documentos invalidos estdo: boletins de ocorréncia; protocolos; Certificados de Dispensa de Incorporagédo ou
de Reservista; certiddes de nascimento ou de casamento; Titulo de Eleitor impresso; CNH emitida em modelo
anterior a Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteiras estudantis; Registro Administrativo de
Nascimento Indigena (RANI); crachas ou identidades funcionais de qualquer tipo; cdpias, ainda que
autenticadas, de documentos validos; e documentos digitais que ndo estejam expressamente indicados no
item 7.4.1, assim como os que forem apresentados fora dos seus respectivos aplicativos oficiais ou que nao
exibam foto. Também ndo serdo aceitos documentos estrangeiros emitidos por paises do Mercosul ou
associados que ndo estejam listados no Acordo de Documentos de Viagem dos Estados Partes e Associados
do Mercosul.
7.4.5 A Strix Educagdo ndo se responsabiliza por eventuais falhas no uso dos aplicativos oficiais ou do
aplicativo Gov.br, decorrentes de problemas técnicos nos dispositivos eletrénicos, erros de comunicacgao,
sobrecarga nas redes, indisponibilidade de internet, uso inadequado por parte do participante ou quaisquer
outros fatores que impecam a exibicdo do documento de identificacdo digital do candidato no momento da
identificacdo para realizacdo das provas.
7.4.6 O candidato que apresentar documento oficial com danos, ilegibilidade, divergéncia na fisionomia, foto
de crianca, ou qualquer outro comprometimento que dificulte a verificagdo dos dados essenciais ou da
assinatura poderad realizar a prova, desde que se submeta a um procedimento de identificacdo especial, que
envolve o registro de informacdes pessoais e a captura de imagem facial do participante e do documento
apresentado, bem como a coleta de impressdes digitais e verificacdo datiloscdpica.
7.4.7 A Strix Educagdo poderd efetuar diligéncias junto a Institutos de Identificacdo oficiais com o objetivo de
confirmar a identidade do(s) candidato(s) submetido(s) a identificacdo especial.
7.4.8 O candidato que for submetido a identificagdo especial, sé tera acesso a sala de provas apods a verificagao
datiloscdpica e liberagao por escrito do perito técnico responsavel.
7.5 Pararealizagao das Provas o candidato deve utilizar, exclusivamente, caneta esferografica transparente
de tinta preta ou azul.
7.6 Recomenda-se ao candidato sé portar, no acesso a sala de Provas, os objetos necessarios a sua realizagao.
Se assim ndo o fizer, todos os pertences ficardo colocados sob sua cadeira, devidamente lacrados, ficando a
Strix Educagdo e a Faculdade Lumino isentos de qualquer responsabilidade sobre perda, dano ou extravio
de qualquer objeto.
7.7 NAO SERA PERMITIDO AO CANDIDATO O ACESSO A SALA DE PROVAS PORTANDO MOCHILAS, MALAS
OU SIMILARES.
7.8 No local de realizagdo das provas NAO HAVERA armaério guarda-volumes.
7.9 Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitido o uso de relégio de qualquer tipo, de objetos
eletroeletronicos (telefones celulares, cigarro eletronico, radios, mp3, iPod, tablets, maquinas calculadoras
ou similares, agenda eletrbnica, palmtop, pen drive, receptor, gravador, tokens, pagers, etc.), protetores
auriculares, éculos escuros, boné, chapéu, ponto eletrdnico, dispositivos com cameras filmadoras (éculos,
caneta, etc.), radiotransmissores, assim como consulta a qualquer tipo de documento ou livro e a
comunicagdo entre os candidatos . O(A) candidato(a) que possuir cabelo longo devera estar com o mesmo
preso, deixando as orelhas a vista.
7.10 Aparelhos de telefonia celular, tablets, smartphones e equivalentes, deverdo ter suas baterias retiradas
quando possivel e, ainda assim, ndo poderdo ser portados, nem utilizados pelo candidato durante a
realizacdo das provas, seja quando estiver indo ao sanitario ou enquanto permanecer no prédio de realizagdo
das Provas, devendo permanecer junto aos demais pertences sob sua cadeira, sob pena de elimina¢ao do
Processo Seletivo.
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7.11 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado devera se encaminhar a Coordenacdo, antes do inicio das provas, para o acautelamento da
arma.
7.12 Nao sera permitido que o candidato leve o Caderno de Provas antes dos 15 minutos finais do horario
de encerramento da prova em sua sala.
7.13 Apds sua identificacdo na sala de provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizacao
e acompanhamento de um fiscal.
7.14 Durante o horario de realizagdo das provas, o candidato poderd sair da sala apenas uma vez. A
permanéncia minima do candidato em sala é de uma hora e meia, sob pena de ndo corre¢do da sua prova e
consequente eliminacdo do processo seletivo.
7.15 Nao haver3d, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.
7.16 O candidato que se retirar do prédio de realizacdo das provas ndo poderd retornar em hipdtese alguma.
7.17 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente serdo liberados quando todos os demais tiverem
concluido as provas, devendo assinar a Ata de Finalizagdo da Aplicacgdo.
7.18 O candidato é o Unico responsavel pelo manuseio das provas, pela compreensao das instrucdes nelas
contidas e pela marcacao das folhas de respostas, cabendo ao Fiscal apenas orientar sobre os procedimentos
de aplicacdo das provas.
7.19 No tempo de duragdo das provas os candidatos deverdo resolver as questdes das provas e preencher as
folhas de respostas das questGes objetivas e da redacgdo, Unicos documentos validos para a corregao.
7.20 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da folha de respostas ou da folha de redacdo por erro do
candidato.
7.21 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletronico.
7.22 Nao serd permitido que as marcag¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo nos
casos em que tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo das provas.
7.23 A Prova de Redagdo (PR) deverd ser manuscrita, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia
ou a participacdo de outras pessoas, salvo nos casos em que tenha sido deferido atendimento especial para
a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal, devidamente treinado, para o
qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.
7.24 A folha de redacdo e a folha de respostas ndo poderdo ser assinadas fora do local indicado, nem conter
rubrica, palavra ou marca que as identifique. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora acarretara
a anulacdo da respectiva prova do candidato.
7.25 Podera ser coletada duas vezes a impressado digital de cada candidato na folha de respostas, quando da
sua entrega ao final da prova.
7.26 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo e o niumero de seu documento de identidade nas folhas de respostas.
7.27 As instrug6es dos cadernos de provas, das folhas de respostas e de redagao se incorporam as normas
deste Edital, podendo ser eliminado o candidato que as descumprir.
7.28 O candidato sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo se:

7.28.1 lancar mao de meios ilicitos para execuc¢do das provas;

7.28.2 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou

descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades;

7.28.3 chegar apods o fechamento do portao;

7.28.4 ndo comparecer para realizar as provas ou a dindmica, seja qual for o motivo alegado;

7.28.5 deixar em branco as questdes discursivas ou a redacao;
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7.28.6 afastar-se do local de realizacdo das provas e da dindmica sem o acompanhamento do fiscal, antes
de ter concluido as mesmas;

7.28.7 recusar-se a assinar alguma folha de respostas ou a folha de redagdo no local apropriado, quando
solicitado;

7.28.8 ndo devolver qualquer folha de respostas/redacdo ou ausentar-se da sala portando qualquer
destas folhas, mesmo tendo assinado na Lista de Presenca;

7.28.9 ndo tiver comprovada a autenticidade das provas apds comparacdao das impressdes digitais
coletadas nas folhas de respostas durante a Aplica¢cdo das Provas e em formuldrio préprio durante a
Matricula dos convocados.

7.28.10 n3do acatar a coleta de impressdées digitais na folha de respostas;

7.28.11 ausentar-se da sala portando o caderno de provas antes do horario permitido;

7.28.12 descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e/ou nas folhas de respostas, desde que
o descumprimento enseje a eliminacao;

7.28.13 for surpreendido por membro da equipe de aplicacdo das provas, seja pela observacao, seja
pelo uso de detectores de metais, portando ou utilizando aparelhos eletronicos de qualquer tipo;

7.28.14 for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
7.28.15 for surpreendido portando ou consultando quaisquer anotagdes tais como, bilhetes, lembretes,
esquemas, resumos etc., enquanto estiver no prédio de realizacdo das provas;
7.28.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
7.28.17 tiver o aparelho celular acionado (mesmo sendo alarme) enquanto estiver no prédio de
realizacdo das provas;
7.28.18 recusar-se a realizar o exame de otoscopia para detec¢do de ponto eletrénico, ou qualquer outro
dispositivo, quando solicitado pela equipe de aplicacdo das provas.
7.29 Se for constatado, a qualquer tempo, por investigacdo policial ou ndo, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafoldgico ou datiloscopico, ter o candidato se utilizado de meios ilicitos suas provas serdao anuladas
sendo, automaticamente, eliminado do Processo Seletivo.

8. CORREGAO DAS PROVAS

8.1 Provas Objetivas:
8.1.1 Estas provas serdo corrigidas eletronicamente.
8.1.2 Nao sera atribuida pontuagdo a questdo cuja marcacdo na folha de respostas estiver a lapis ou
apresentar dupla marcagao ou estiver em branco.
8.1.3 Cada questdo deste tipo de prova, respondida corretamente, valera um ponto.
8.1.4 A Nota Bruta do candidato em cada Prova Objetiva sera equivalente ao nimero de acertos na prova.
8.2 A Prova de Redagao (PR):
8.2.1 Esta prova sera corrigida por professores com comprovada experiéncia e avaliard as 5 (cinco)
competéncias a seguir relacionadas, buscando aferir se o candidato foi capaz de:
8.2.1.1 Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa;
8.2.1.2 Compreender a proposta de redacdo e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento para
desenvolver o tema;

8.2.1.3 Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagdes, fatos, opinides e argumentos em
defesa de um ponto de vista;

8.2.1.4 Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a construcdo do
texto;

8.2.1.5 Elaborar uma conclusdo clara e objetiva relacionada ao tema.
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8.2.2 Cada redacao sera corrigida por dois professores, de forma independente, de acordo com os critérios
estabelecidos na Matriz de Referéncia (Anexo Il).
8.2.2.1 Cada professor atribuira uma nota entre 0 (zero) e 2,0 (dois) pontos para cada uma das cinco
competéncias avaliadas, em valores multiplos de 0,4 (zero virgula quatro) pontos, podendo a Nota
Bruta da Prova de Redagdo do candidato variar entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).
8.2.2.2 A nota atribuida pelo professor corresponde a soma das notas atribuidas a cada uma das cinco
competéncias.
8.2.2.3 Considera-se que existe discrepancia entre as notas atribuidas por dois professores se suas notas
totais diferirem por mais de 2,0 (dois) pontos ou se a diferenca de suas notas em qualquer uma das
competéncias for superior a 1,2 (um inteiro e dois décimos).
8.2.2.4 A nota final da redacdo do candidato sera atribuida da seguinte forma:
8.2.2.4.1 Caso nao haja discrepancia entre as notas atribuidas pelos dois professores, a nota final
sera a média aritmética dessas notas.
8.2.2.4.2 Caso haja discrepancia entre os dois professores havera recurso de oficio e a redagao sera
corrigida, de forma independente, por um terceiro professor.
8.2.2.4.2.1 Caso ndo haja discrepancia entre o terceiro professor e os outros dois professores
ou caso haja discrepancia entre o terceiro professor e apenas um dos professores, a nota final
do candidato sera a média aritmética entre as duas notas totais que mais se aproximarem, sendo
descartada a outra nota.
8.2.2.4.2.2 Havendo uma terceira correcdo e, na hipdtese de as notas extremas serem
equidistantes da nota central, sendo essa distancia de até 2,0 (dois) pontos, a nota final do
candidato sera a média das trés notas.
8.2.2.4.2.3 Caso a nota atribuida pelo terceiro professor apresente discrepancia com as notas
atribuidas pelos dois primeiros professores, haverd novo recurso de oficio e a redagdo sera
corrigida por uma banca composta por outros dois professores que atribuirdo a nota final do
candidato em consenso, sendo descartadas as trés notas anteriores.
8.2.3 Serd anulada, recebendo nota 0 (zero), a Prova de Redagdo (PR) que se enquadrar em uma das
seguintes situagoes:
8.2.3.1 Fugir a proposta do tema.
8.2.3.2 Apresentar texto padronizado quanto a estrutura, a sequéncia e ao vocabuladrio, comum a
varios candidatos, ou comprovadamente copiado de algum texto publicado.
8.2.3.3 Nao obedecer a estrutura dissertativa-argumentativa, mesmo que atenda aos demais critérios
de avaliagdo.
8.2.3.4 Apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (com ilustracdes, nimeros e/ou
palavras soltas).
8.2.3.5 Que contenha alguma marca ou sinal que a identifique.
8.2.3.6 Apresentar texto com quantidade de palavras, ou caracteres, inferior ao minimo estabelecido
nas instrucGes da Prova.
8.2.3.7 Apresentar texto incompreensivel, sem nexo ou com letra ilegivel.
8.2.4 Considerando a metodologia de correcdo da Prova de Redagdo (PR), ndo havera nova correcdo desta
prova. O candidato poderd, entretanto, solicitar o “espelho” da sua redacdo, que sera disponibilizado em
até 10 (dez) dias apds a divulgacdo do resultado do processo seletivo, na Area do Candidato.
8.3 Havendo anulagdo de questdo pela Banca Avaliadora, a prova passara a ter como pontuagdo total a
quantidade de questdes validas. Os pontos das questdes anuladas ndo serdo distribuidos aos candidatos.
Também ndo haver3 alteragdo do ponto de corte.
8.4 A anulacdo de questdo ou a retificacdo de Gabarito, quando acatadas, terdo seus efeitos estendidos a todos
os candidatos deste Processo Seletivo, independentemente de o candidato ter ou ndo questionado o item
modificado.
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9. PROCESSAMENTO, ELIMINAGCAO E CALCULO DO ESCORE PARCIAL E DO ESCORE GLOBAL

9.1 Apds a correcgdo das Provas Objetivas e da Prova de Redagdo serdao executados os seguintes procedimentos:
9.1.1 Calculo da Média e do Desvio Padrao das Notas Brutas de cada Prova Objetiva (PO).
9.1.2 Célculo da Média e do Desvio Padrdo das Notas Brutas da Prova de Redacdo (PR).
9.1.3 Célculo das Notas Padronizadas (NP) dos candidatos em todas as provas. (Anexo 1l1)

9.1.4 Eliminagdo do candidato que nao tiver alcancado Nota Bruta maior ou igual a 10,0 (dez) no somatério
das Provas Objetivas ou ndo tiver alcangcado Nota Bruta maior ou igual a 3,0 (trés) na Prova de Redacdo.

9.2 Concluida a etapa anterior, sera calculado a Escore Parcial (EP) de cada candidato, obtida pela média
aritmética ponderada das suas Notas Padronizadas em cada Prova Objetiva, conforme demonstrado a seguir:

EP = [(NPLCT x 2,0) + (NPCHT x 2,0) + (NPMT x 3,0) + (NPR x 3,0)] + 10

Provas (Cddigos) Pesos
Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias (LCT) 2,0
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (CHT) 2,0
Matematica e suas Tecnologias (MT) 3,0
Redacdo (R) 3,0

9.3 Apods a realizacdo da Segunda Etapa serdo executados os seguintes procedimentos:
9.3.1 Calculo da Média e do Desvio Padrao das Notas Brutas da Entrevista Individual (El).

9.3.2 Calculo das Notas Padronizadas dos candidatos na Entrevista (NPE). (Anexo 1ll)
9.4 Em seguida, sera calculado o Escore Global (EG) de cada candidato:

EG = [(EP x 5,0) + (NPE x 5,0)] + 100

Onde:
EP = Escore Parcial (peso 5,0)
NPEI = Nota Padronizada da Entrevista (peso 5,0)

9.5 O Escore Global sera apresentado com quatro casas decimais. Caso o algarismo da quinta casa decimal seja
maior ou igual a cinco sera acrescentada uma unidade ao algarismo da quarta casa decimal. Caso o algarismo
da quinta casa decimal seja inferior a cinco, o quarto algarismo sera mantido sem alteragao.

9.6 Todo o processamento dos resultados serd realizado considerando os candidatos presentes as provas e a
entrevista, excluindo-se os candidatos eliminados durante a aplicagdo, ou eliminados posteriormente a
aplicagdo por descumprimento de qualquer item deste edital ou por utilizagdo de meios ilicitos.

10. CLASSIFICAGAO, DESEMPATE E CONVOCAGCAO PARA MATRICULA

10.1 Apds concluidos os procedimentos previstos no item 9 deste Edital, os candidatos serdo classificados por
ordem decrescente dos Escores Globais.
10.2 Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate a seguir relacionados, tendo preferéncia na classificagao o candidato que tiver:

10.2.1 maior Nota Bruta na Entrevista (E);

10.2.2 maior Nota Bruta na Prova de Redacao (PR);
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10.2.3 maior Nota Bruta na Prova de Matematica e suas Tecnologias (MT);
10.2.4 maior idade (computando-se dia, més, ano e hora, se for o caso).
10.2.4.1 O candidato que for beneficiado no desempate pelo critério de maior idade devera
apresentar a Faculdade Lumino, antes da matricula, a sua Certiddao de Nascimento para validacdo
da classificacdo. Constatada qualquer divergéncia entre a data informada na inscricao e a constante
na Certiddao de Nascimento sera cancelada sua classificacdo, passando a ocupar a ultima posicao
entre aqueles com o mesmo Escore Global.
10.3 Apods as etapas de Classificacdo e Desempate, os candidatos serdo convocados para a Matricula até o
limite de vagas disponiveis.
10.3.1 Em cada Convocacao, a matricula dos candidatos serd realizada na seguinte ordem:
10.3.1.1 Candidatos que nao indicaram no momento da inscricao qualquer enquadramento nas regras
de concessao de bolsas de estudo.
10.3.1.2 Candidatos que indicaram enquadramento nas regras de concessao de bolsas de estudo.
10.3.1.2.1 Os candidatos que indicaram enquadramento nas regras de concessdo de bolsas de
estudo serdo convocados por ordem de classificacdo e desde que atendidos os limites
orcamentdrios previstos no Regulamento de Bolsas.
10.3.2 A arrecadacdo das matriculas dos candidatos ndo bolsistas é condicdo necessaria para efetivacao do
Programa de Bolsas da Faculdade Lumino.

10.3.3 A solicitagcdo de enquadramento em algum percentual de bolsa de estudo ndo possui qualquer efeito
sobre a nota ou classificacdo do candidato, servindo apenas para ordenar a matricula dos convocados.
10.4 Serd nula, de pleno direito, a classificacdo do candidato que, em qualquer momento, utilizar documento
inidoneo ou apresentar certificado de conclusdo ou declaracdo de que estd concluindo o Ensino Médio

expedidos por estabelecimento de ensino em situacdo irregular junto ao Conselho Estadual de Educacao.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO

11.1 O candidato podera consultar a Relagdo de Convocados no dia 08/06/2026 (data prevista) nos sites da
Strix Educacdo ou da Faculdade Lumino. Poderd, também, na Area do Candidato, consultar o seu Boletim de
Desempenho.

11.2 Durante o periodo de matricula, é responsabilidade do candidato informar-se sobre as sucessivas
convocagOes feitas pela Faculdade Lumino para o preenchimento de vagas remanescentes, devendo manter
atualizados os seus dados de contato (e-mail e telefone).

12. PUBLICAGOES E ESCLARECIMENTOS

12.1 O Gabarito Preliminar das Provas Objetivas serd publicado nos sites da Strix Educagao e da Faculdade
Lumino as 12h do primeiro dia atil subsequente a aplicacdo das Provas.
12.2 Caso o candidato tenha alguma duvida em relacdo ao Gabarito Preliminar, ao seu Resultado ou a
Correcdo, poderd interpor recurso a Strix Educagdo, acessando a Area do Candidato no site da Strix Educacéo.
12.3 Prazos para envio de recurso e recebimento de respostas:
12.3.1 O prazo para o envio de recurso sobre o Gabarito Preliminar se encerra as 18h do dia seguinte a sua
publicacdo, momento em que o link para acesso ao sistema deixara de estar disponivel.

12.3.1.1 As respostas aos recursos sobre o Gabarito Preliminar serao disponibilizadas no momento da
divulgacdao do Resultado do Processo Seletivo, juntamente com a disponibilizacdao do Gabarito e do
Padrdo de Respostas Definitivos, no mesmo link utilizado para fazer a interposicao.
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12.3.2 O prazo para o envio de recurso sobre o Resultado se encerra as 18h do dia seguinte a publicacao
do resultado ou a disponibilizacdo das Notas, momento em que o link para acesso ao sistema deixard de
estar disponivel.
12.3.2.1 As respostas aos recursos sobre o Resultado ou sobre a Correcdo serdo disponibilizadas 5
(cinco) dias uteis apds o encerramento do prazo para envio das solicitacdes, sempre a partir das 18h,
no mesmo local utilizado para fazé-las.
12.4 N3o serdo analisados recursos encaminhados por e-mail, via postal, fax, entregues pessoalmente nas
sedes da Faculdade Lumino ou da Strix Educag¢ao, ou por qualquer outra forma diferente do apresentado
neste item, bem como que se refira a qualquer outro aspecto que nao os aqui especificados.
12.5 Em hipdtese alguma serad aceito pedido de revisao da resposta encaminhada, bem como ndo serdo
encaminhadas respostas detalhadas. A Banca Avaliadora e a Comissao de Processo Seletivo da Faculdade
Lumino s3o soberanas em suas decisoes.
12.6 Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
12.6.1 em desacordo com as especificacGes contidas neste item.
12.6.2 com argumentacdo idéntica a argumentacdo de outro(s) candidato(s).
12.6.3 que contenha teor desrespeitoso a Banca Avaliadora ou a Comissao de Vestibular.
12.6.4 com argumentacdo referente a eventos relacionados a outro(s) candidato(s).
12.7 Os recursos sobre a Nota da Redagdo, sobre a corre¢ao das Provas ou sobre o Resultado do Processo
Seletivo ndo possuem qualquer efeito suspensivo.

13. DA MATRICULA

13.1 Todos os procedimentos de matricula deverdo ser realizados de acordo com Edital de Matricula
divulgado pela Faculdade Lumino, seguindo as regras financeiras e administrativas nele previstas, incluindo
valor da mensalidade e forma de pagamento.
13.1.1 A matricula serd feita para o semestre de ingresso escolhido pelo candidato no ato da inscricdo,
considerando o periodo letivo estabelecido no Calenddrio Académico da Faculdade.
13.1.2 O candidato habilitado e convocado paraingresso no 22. Semestre Letivo de 2026 que n3o efetivar
a matricula sera considerado desistente, perdendo o direito a vaga.
13.1.3 O candidato habilitado e convocado para ingresso no 12. Semestre Letivo de 2027, devera realizar
uma pré-matricula. Neste caso, o candidato que nao realizar a pré-matricula sera considerado desistente,
ficando sem efeito a sua classificacdo nesse Processo Seletivo.
13.1.4 Concluida a matricula de todos os habilitados para ingresso no 22. Semestre Letivo de 2026, a
Faculdade Lumino, obedecendo a ordem de classificagdo divulgada, podera convocar candidatos
habilitados para ingresso no 12. Semestre Letivo de 2027, os quais poderdo antecipar seu ingresso no
curso, desde que atendam as exigéncias desse Edital.
13.1.4.1 O candidato convocado, conforme previsto no item anterior, que ndo desejar antecipar seu
ingresso, tera sua vaga garantida para ingresso no 12. Semestre Letivo de 2027.
13.2 O candidato deverd, sob sua exclusiva responsabilidade, acompanhar a divulga¢do das convocac¢des
para matricula em vagas remanescentes junto a Faculdade Lumino.
13.3 Sera considerado desistente o candidato que ndo se apresentar, ou ndo se fizer representar, no prazo
definido no Edital ou, ainda, que se apresente sem estar munido de toda documentagdo necessaria,
conforme previsto neste Edital e detalhado no Edital de Matricula.
13.3.1 O candidato desistente perde, definitivamente, o direito a matricula, ficando nula para todos os
efeitos a classificagao obtida nesse Processo Seletivo.
13.4 Fica sem efeito a convocacdo do candidato que ndo comprovar a conclusdo do Ensino Médio no
momento da matricula.
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13.5 Nao é permitido ao candidato recém-aprovado no Processo Seletivo requerer o aproveitamento ou
dispensa de disciplinas cursadas em outra Instituicdo de Ensino Superior.

13.6 Permanecendo vagas ociosas, a Faculdade Lumino poderd realizar novo Processo Seletivo e/ou
convocacgao para entrevistas de candidatos ndo classificados, a ser divulgado em Edital especifico.

13.7 Todos os procedimentos de matricula deverdo ser realizados de acordo com as condigdes previstas no
Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais.

14. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

14.1 Para que possa se inscrever neste processo seletivo, no formuldrio de inscricdo serdo coletados
determinados dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis do candidato. Os dados pessoais e/ou dados
pessoais sensiveis, coletados pela Strix Educa¢ao (operadora) em nome da Faculdade Lumino (controladora),
serdo objeto de tratamento exclusivamente para o cadastramento da inscricdo de cada candidato e operacdes
necessarias ao cumprimento deste Edital.

14.2 Considerando que a Strix Educacdo e a Faculdade Lumino observam as leis vigentes sobre Privacidade e
Protecdo de Dados Pessoais, em especial a Lei Federal n? 13.709/2018 (“LGPD”), para duvidas sobre o
tratamento de dados pessoais, o candidato podera contatar o Encarregado de Protecao de Dados (DPO) pelo e-
mail privacidade@lumlno.com.br.

14.3 Ao participar deste processo seletivo, o(a) candidato(a) aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma que seja possivel a execucdo efetiva da selecdo, com aplicacdo dos
critérios de avaliacdo, e autoriza, expressamente, a divulgacdo de seu nimero de inscricdo, nome, escores e
notas, tudo em atendimento aos principios da Publicidade e da Transparéncia.

15. DOCUMENTAGCAO E PROCEDIMENTOS PARA MATRICULA

15.1 No ato da matricula o candidato devera efetuar o seu pagamento e assinar o instrumento de adesdo ao
Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais, juntamente com o responsavel financeiro, se for o caso,
conforme exigéncia em regulamento financeiro da Faculdade Lumino, devendo, ainda, entregar os seguintes
documentos:
15.1.1 Documento de Identidade (apresentar original);
15.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
15.1.3 Titulo de Eleitor (apresentar original) e comprovante de votacdo no ultimo pleito ou certiddo de
regularidade perante a Justica Eleitoral, para maiores de 18 (dezoito) anos;
15.1.4 Prova de quitagdo com o servigo militar (apresentar original), para maiores de 18 (dezoito) anos, do
sexo masculino;
15.1.5 Certiddo de Nascimento ou Casamento (apresentar original);
15.1.6 Certificado de Conclusdo do Ensino Médio devidamente carimbado pela Secretaria Estadual de
Educacdo (apresentar original);
15.1.7 Histérico Escolar Completo devidamente carimbado pela Secretaria Estadual de Educacdo
(apresentar original);
15.1.8 Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, fornecido pela Faculdade Lumino, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato ou representante legal, cuja responsabilidade perdurara até a
finalizagdo do curso ou rescisdo do contrato;
15.1.8.1 O candidato menor de 18 anos, aprovado no Processo Seletivo, somente podera fazer a sua
matricula no curso acompanhado pelo pai ou responsavel legal, o qual serad o signatario no Contrato
de Prestagdo de Servigos Educacionais.
15.1.9 Comprovante de pagamento da primeira mensalidade;
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15.1.10 Documento de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do pai ou responsavel legal quando o

aluno for menor de 18 anos (apresentar original);

15.1.11 Procuragao com firma reconhecida, se for representado por procurador;

15.1.12 Comprovante de Residéncia (endereco completo).
15.2 No caso da apresentagdo de Histdrico Escolar do Ensino Médio ou documento de equivaléncia emitido
por colégio particular de outro estado, é exigido o carimbo da Secretaria de Educacdo do estado onde o
candidato realizou o curso ou cépia da pagina do Didrio Oficial do respectivo estado na qual conste o nome do
candidato na ata de conclusdo do Ensino Médio.
15.3 Todos os candidatos deverdo apresentar Histdrico Escolar do Ensino Médio ou documento que comprove
a sua conclusdo no ato da matricula, mesmo aqueles que ja concluiram ou estejam realizando algum outro
Curso de Graduacao.
15.4 O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio no exterior deverd apresentar
prova de equivaléncia de estudos fornecida pela Secretaria Estadual de Educacdo e cdpia do histérico escolar
do pais de origem. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular
brasileira do pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.
15.5 N3o serd efetivada matricula com pendéncia de qualquer documentacao.
15.6 Devem ser apresentados os originais dos documentos para conferéncia no ato da matricula.
15.7 Quando o candidato for maior de 18 anos, os pais e/ou representante somente poderdo fazer a matricula
no curso mediante a apresentacdo de procuracgdo com firma reconhecida.
15.8 A matricula sera feita por periodo académico, considerando o periodo letivo estabelecido no Calendario
Académico.
15.9 A Faculdade Lumino, a seu critério, conforme previsto em seu regulamento financeiro, podera
condicionar a realizacdo da Matricula do candidato a apresentacao de Fiador.

16. CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO

16.1 O Regulamento de Bolsas de Estudo da Faculdade Lumino tem por finalidade promover o acesso ao
ensino superior de qualidade, observando os principios de equidade, mérito e responsabilidade social.
16.2 As bolsas de estudo sao classificadas em quatro faixas percentuais de desconto sobre o valor da
mensalidade:
a. 25% (vinte e cinco por cento);
b. 50% (cinquenta por cento);
c. 75% (setenta e cinco por cento);
d. 100% (cem por cento).
16.3 A concessdo das bolsas esta condicionada a disponibilidade do Fundo Solidario de Bolsas (FSB) e a analise
da Comissdo de Bolsas da Faculdade Lumino, conforme disposto no Regulamento de Bolsas de Estudo.
a. Aandlise, classificacdo e concessdo das bolsas de estudo serdo realizadas pela Comissdo de Bolsas da
Faculdade Lumino, nos termos do Regulamento de Bolsas de Estudo, levando em consideracao os
critérios socioecondmicos, educacionais e de vulnerabilidade previstos em norma interna.
b. A concessdo das bolsas estd condicionada a disponibilidade orcamentdria do Fundo Solidario de Bolsas
(SLB), mantido pela Faculdade Lumino, que podera ajustar o nimero de beneficios ofertados conforme a
capacidade financeira e institucional de cada semestre letivo.
c. O parecerfinal da Comissado de Bolsas sera submetido a homologacdo da Dire¢do da Faculdade Lumino,
constituindo decisdo administrativa definitiva no ambito deste processo seletivo.
16.4 Poderdo candidatar-se as bolsas de estudo os(as) candidatos(as) que atenderem, cumulativamente, aos
seguintes critérios:
a. possuir renda familiar per capita compativel com a faixa de bolsa pleiteada;
b. teridade entre 16 e 24 anos completos até o ano do processo seletivo; ;
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c. apresentar documentacdo socioecondmica comprobatéria no ato da convocacdo, conforme
relacdo constante deste Edital e do Regulamento de Bolsas;
d. ter participado integralmente das etapas do Processo Seletivo 2026.2 e 2027.1 da Faculdade
Lumino.

16.5 A andlise e classificacdo dos pedidos de bolsa levardao em consideragao, entre outros aspectos:

a. renda familiar per capita e nimero de dependentes;

b. condigdes de moradia e situagao de vulnerabilidade;

c. desempenho escolar e histérico académico;

d. coeréncia entre os dados declarados e os documentos apresentados.
16.6 A Comissdao de Bolsas podera solicitar documentos complementares ou realizar entrevistas
socioeconOmicas, podendo indeferir o pedido em caso de inconsisténcias, omissdes ou auséncia de
comprovacao documental.
16.7 As bolsas de estudo concedidas terdo validade inicial de um semestre letivo, podendo ser renovadas pela
Comissdo de Bolsas, nos termos do Regulamento de Bolsas.
16.8 O descumprimento de quaisquer dos requisitos previstos no item anterior implicara perda automatica da
bolsa de estudo, com efeitos a partir do semestre subsequente, sem prejuizo da possibilidade de nova
solicitacdo em processo regular de reavaliacdo pela Comissao de Bolsas.

a. perda da bolsa ndo isenta o(a) estudante do pagamento das mensalidades integrais correspondentes

ao periodo subsequente a cessag¢do do beneficio.
16.9 As bolsas de estudo sdo pessoais e intransferiveis, e ndo geram direito adquirido para semestres
subsequentes sem o cumprimento dos critérios de renovacao.
16.10 O resultado das concessdes de bolsas sera publicado no site oficial da Faculdade Lumino, conforme
cronograma do Processo Seletivo, respeitados os principios de publicidade, equidade e sigilo dos dados
pessoais.
16.11 Os casos omissos e situacGes excepcionais serdo analisados pela Comissdo de Bolsas da Faculdade
Lumino e, quando necessario, pela Diregao da Institui¢do.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Os resultados desse Processo Seletivo sé serdo validos para matricula no 22. Semestre Letivo de 2026 ou
no 12. Semestre Letivo de 2027, conforme opgao realizada pelo candidato no momento da sua inscri¢do e
estabelecido neste Edital.

17.2 A Faculdade Lumino podera alterar qualquer disposicao fixada para esse Processo Seletivo, publicando
Nota Publica ou Comunicado ou Aditivo de Edital ou Retificacdo de Edital, que se constituird parte integrante
das normas regulamentadoras deste certame.

17.3 Serd nula, de pleno direito, a classificagdo do candidato que tenha participado do Processo Seletivo
fazendo uso de documentos falsos ou utilizando-se de meios ilicitos.

17.4 Os alunos matriculados submeter-se-d3o ao Regimento da Faculdade Lumino, ao Contrato de Prestagao
de Servigos Educacionais e acatardo as normas referentes ao sistema de matricula.

17.5 Todos os documentos dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo, concernentes ao processo de
selecdo, serdo incinerados logo apds iniciadas as aulas do Periodo Letivo para o qual foi realizado, salvo os
documentos entregues para a matricula, que permanecerao arquivados na Instituicdo de Ensino.

17.6 A Faculdade Lumino se reserva o direito de ndo iniciar turmas com menos de 20 (vinte) alunos
matriculados.

17.7 A esse Edital, que pela legislacdo tem forca de lei, se incorporardo as orientacdes contidas nas Instrugdes
das Provas, nas Questdes, nas Notas Publicas, nos Aditivos ou Retificacdes de Edital e nos Comunicados que
venham ser publicados.

17.8 Para todos os fins deste Edital e do Processo Seletivo, sera considerado como referéncia o horario local
da cidade de Salvador/BA.
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Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢ao da Faculdade Lumino.

Salvador, 31 de margo de 2026.

Guilherme Bellintani
Diretor Geral

NEW BUSINESS SCHOOL

Outras InformagGes esclarecimentos:

eoFaculdade Lumino: (71) 99114-3441 WhatsApp (Informacbes sobre o Curso,
Funcionamento, Financiamento Estudantil)

o Strix Educagdo: 71 3035-4300 WhatsApp (informagdes sobre o processo seletivo)

Mensalidade,
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ANEXO | - EIXOS COGNITIVOS, MATRIZES DE REFERENCIA E OBJETOS DE CONHECIMENTO
ASSOCIADOS AS MATRIZES DE REFERENCIA

I. Dominar linguagens (DL): dominar a norma culta da Lingua Portuguesa e fazer uso das linguagens
matematica, artistica e cientifica e da lingua inglesa.

Il. Compreender fendmenos (CF): construir e aplicar conceitos das vdrias areas do conhecimento para a
compreensdo de fendOmenos naturais, de processos histérico-geograficos, da producdo tecnolégica e das
manifestac¢des artisticas.

lll. Enfrentar situagoes-problema (SP): selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informacdes
representados de diferentes formas, para tomar decisdes e enfrentar situagdes-problema.

IV. Construir argumentagao (CA): relacionar informagdes, representadas em diferentes formas, e
conhecimentos disponiveis em situacdes concretas, para construir argumentagao consistente.

V. Elaborar propostas (EP): recorrer aos conhecimentos desenvolvidos na escola para elaboragdo de propostas
de intervencdo soliddria na realidade, respeitando os valores humanos e considerando a diversidade
sociocultural.

MATRIZES DE REFERENCIA

> DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de drea 1 - Aplicar as tecnologias da comunicacdo e da informacdo na escola, no trabalho e em
outros contextos relevantes para sua vida.

H1 - Identificar as diferentes linguagens e seus recursos expressivos como elementos de caracterizacdo dos
sistemas de comunicagao.

H2 - Recorrer aos conhecimentos sobre as linguagens dos sistemas de comunicacdo e informacdo para resolver
problemas sociais.

H3 - Relacionar informagdes geradas nos sistemas de comunicagao e informagdo, considerando a fung¢ao social
desses sistemas.

H4 - Reconhecer posi¢des criticas aos usos sociais que sdo feitos das linguagens e dos sistemas de comunicagcao
e informacgao.

Competéncia de area 2 - Conhecer e usar lingua(s) estrangeira(s) moderna(s) como instrumento de acesso a
informagdes e a outras culturas e grupos sociais.

H5 — Associar vocabulos e expressoes de um texto em LEM ao seu tema.

H6 - Utilizar os conhecimentos da LEM e de seus mecanismos como meio de ampliar as possibilidades de acesso
a informacdes, tecnologias e culturas.

H7 — Relacionar um texto em LEM, as estruturas linguisticas, sua fungdo e seu uso social.

H8 - Reconhecer a importancia da produgao cultural em LEM como representa¢do da diversidade cultural e
linguistica.

Competéncia de drea 3 - Compreender e usar a linguagem corporal como relevante para a prépria vida,
integradora social e formadora da identidade.

H9 - Reconhecer as manifestagdes corporais de movimento como origindrias de necessidades cotidianas de
um grupo social.

H10 - Reconhecer a necessidade de transformagdo de hdabitos corporais em fun¢do das necessidades
cinestésicas.

H11 - Reconhecer a linguagem corporal como meio de interacdao social, considerando os limites de
desempenho e as alternativas de adapta¢do para diferentes individuos.

Competéncia de drea 4 - Compreender a arte como saber cultural e estético gerador de significacdo e
integrador da organiza¢do do mundo e da prdpria identidade.

H12 - Reconhecer diferentes funcdes da arte, do trabalho da producdo dos artistas em seus meios culturais.
H13 - Analisar as diversas producgdes artisticas como meio de explicar diferentes culturas, padrées de beleza
e preconceitos.
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H14 - Reconhecer o valor da diversidade artistica e das inter-relacdes de elementos que se apresentam nas
manifesta¢des de vdrios grupos sociais e étnicos.

Competéncia de area 5 - Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando
textos com seus contextos, mediante a natureza, fungdo, organizagdo, estrutura das manifestagdes, de
acordo com as condic¢des de producado e recepcao.

H15 - Estabelecer relacdes entre o texto literdrio e o momento de sua producado, situando aspectos do
contexto histérico, social e politico.

H16 - Relacionar informacgdes sobre concepgdes artisticas e procedimentos de construgao do texto literario.
H17 - Reconhecer a presenca de valores sociais e humanos atualizaveis e permanentes no patrimonio literario
nacional.

Competéncia de area 6 - Compreender e usar os sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como meios
de organizacdo cognitiva da realidade pela constituicdo de significados, expressdao, comunicacao e
informacao.

H18 - Identificar os elementos que concorrem para a progressao tematica e para a organizacao e estruturagao
de textos de diferentes géneros e tipos.

H19 - Analisar a funcado da linguagem predominante nos textos em situacoes especificas de interlocucao.
H20 - Reconhecer a importancia do patrimonio linguistico para a preservacdao da meméoria e da identidade
nacional.

Competéncia de drea 7 - Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestac¢des especificas.

H21 - Reconhecer em textos de diferentes géneros, recursos verbais e ndo-verbais utilizados com a finalidade
de criar e mudar comportamentos e habitos.

H22 - Relacionar, em diferentes textos, opinides, temas, assuntos e recursos linguisticos.

H23 - Inferir em um texto quais sdo os objetivos de seu produtor e quem é seu publico-alvo, pela analise dos
procedimentos argumentativos utilizados.

H24 - Reconhecer no texto estratégias argumentativas empregadas para o convencimento do publico, tais
como a intimidagao, sedu¢do, comogao, chantagem, entre outras.

Competéncia de area 8 - Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de
significacdo e integradora da organiza¢do do mundo e da prdpria identidade.

H25 - Identificar, em textos de diferentes géneros, as marcas linguisticas que singularizam as variedades
linguisticas sociais, regionais e de registro.

H26 - Relacionar as variedades linguisticas a situa¢des especificas de uso social.

H27 - Reconhecer os usos da norma padrdo da lingua portuguesa nas diferentes situa¢des de comunicagao.
Competéncia de area 9 - Entender os principios, a natureza, a fungcdo e o impacto das tecnologias da
comunicacdo e da informacdo na sua vida pessoal e social, no desenvolvimento do conhecimento,
associando-o aos conhecimentos cientificos, as linguagens que lhes dao suporte, as demais tecnologias, aos
processos de produgdo e aos problemas que se propdem solucionar.

H28 - Reconhecer a fungao e o impacto social das diferentes tecnologias da comunicac¢do e informacao.

H29 - Identificar pela andlise de suas linguagens, as tecnologias da comunicagdo e informacao.

H30 - Relacionar as tecnologias de comunicacdo e informagdo ao desenvolvimento das sociedades e ao
conhecimento que elas produzem.

> DE MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 - Construir significados para os nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. H1 -
Reconhecer, no contexto social, diferentes significados e representacées dos nimeros e operagées - naturais,
inteiros, racionais ou reais.

H2 - Identificar padrdes numéricos ou principios de contagem.

H3 - Resolver situagao-problema envolvendo conhecimentos numéricos.

H4 - Avaliar a razoabilidade de um resultado numérico na construcdo de argumentos sobre afirmacGes
gquantitativas.

H5 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos numéricos.
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Competéncia de area 2 - Utilizar o conhecimento geométrico para realizar a leitura e a representac¢do da
realidade e agir sobre ela.

H6 - Interpretar a localizacdo e a movimentagdo de pessoas/objetos no espago tridimensional e sua
representacao no espaco bidimensional.

H7 - Identificar caracteristicas de figuras planas ou espaciais.

H8 - Resolver situacao-problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma.

H9 - Utilizar conhecimentos geométricos de espaco e forma na selecdo de argumentos propostos como
solucdo de problemas do cotidiano.

Competéncia de area 3 - Construir no¢des de grandezas e medidas para a compreensao da realidade e a
solucdo de problemas do cotidiano.

H10 - Identificar relagdes entre grandezas e unidades de medida.

H11 - Utilizar a nocao de escalas na leitura de representacao de situa¢do do cotidiano.

H12 - Resolver situacdo-problema que envolva medidas de grandezas.

H13 - Avaliar o resultado de uma medicdo na construgdo de um argumento consistente.

H14 - Avaliar proposta de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos geométricos relacionados a
grandezas e medidas.

Competéncia de area 4 - Construir nocdes de variacdo de grandezas para a compreensao da realidade e a
solucdo de problemas do cotidiano.

H15 - Identificar a relacdo de dependéncia entre grandezas.

H16 - Resolver situacdo-problema envolvendo a variacdo de grandezas, direta ou inversamente
proporcionais.

H17 - Analisar informacGes envolvendo a variacdo de grandezas como recurso para a construcdo de
argumentagao.

H18 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade envolvendo variagdo de grandezas.

Competéncia de drea 5 - Modelar e resolver problemas que envolvem varidveis socioeconémicas ou técnico-
cientificas, usando representagdes algébricas.

H19 - Identificar representa¢Ges algébricas que expressem a relagdo entre grandezas.

H20 - Interpretar grafico cartesiano que represente relagdes entre grandezas.

H21 - Resolver situacdo-problema cuja modelagem envolva conhecimentos algébricos.

H22 - Utilizar conhecimentos algébricos/geométricos como recurso para a constru¢do de argumentacao.
H23 - Avaliar propostas de intervencgdo na realidade utilizando conhecimentos algébricos.

Competéncia de drea 6 - Interpretar informagdes de natureza cientifica e social obtidas da leitura de graficos
e tabelas, realizando previsao de tendéncia, extrapolagao, interpolagdo e interpretagao.

H24 - Utilizar informacdes expressas em graficos ou tabelas para fazer inferéncias.

H25 - Resolver problema com dados apresentados em tabelas ou graficos.

H26 - Analisar informacgdes expressas em graficos ou tabelas como recurso para a construcdo de argumentos.
Competéncia de area 7 - Compreender o carater aleatério e ndo-deterministico dos fenébmenos naturais e
sociais e utilizar instrumentos adequados para medidas, determinacdo de amostras e calculos de
probabilidade para interpretar informagdes de varidveis apresentadas em uma distribui¢do estatistica.

H27 - Calcular medidas de tendéncia central ou de dispersdo de um conjunto de dados expressos em uma
tabela de frequéncias de dados agrupados (ndo em classes) ou em graficos.

H28 - Resolver situacao-problema que envolva conhecimentos de estatistica e probabilidade.

H29 - Utilizar conhecimentos de estatistica e probabilidade como recurso para a construcdo de
argumentacao.

H30 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade utilizando conhecimentos de estatistica e probabilidade.
> DE CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 - Compreender os elementos culturais que constituem as identidades

H1 - Interpretar historicamente e/ou geograficamente fontes documentais acerca de aspectos da cultura.
H2 - Analisar a produgdo da memaria pelas sociedades humanas.
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H3 - Associar as manifestacdes culturais do presente aos seus processos histéricos.

H4 - Comparar pontos de vista expressos em diferentes fontes sobre determinado aspecto da cultura. H5 -
Identificar as manifestacGes ou representa¢des da diversidade do patrimoOnio cultural e artistico em
diferentes sociedades.

Competéncia de area 2 - Compreender as transformacfes dos espacos geograficos como produto das
relagdes socioecondmicas e culturais de poder.

H6 - Interpretar diferentes representacdes graficas e cartograficas dos espacos geograficos.

H7 - Identificar os significados histérico-geograficos das relacdes de poder entre as nagdes

H8 - Analisar a acdo dos estados nacionais no que se refere a dindmica dos fluxos populacionais e no
enfrentamento de problemas de ordem econémico-social.

H9 - Comparar o significado histérico-geografico das organiza¢des politicas e socioecondmicas em escala
local, regional ou mundial.

H10 - Reconhecer a dindmica da organizagdo dos movimentos sociais e a importancia da participagdo da
coletividade na transformacdo da realidade histérico-geogréfica.

Competéncia de area 3 - Compreender a producdo e o papel histérico das instituices sociais, politicas e
econOmicas, associando-as aos diferentes grupos, conflitos e movimentos sociais.

H11 - Identificar registros de praticas de grupos sociais no tempo e no espaco.

H12 - Analisar o papel da justica como instituicdo na organizacdo das sociedades.

H13 - Analisar a atuag¢do dos movimentos sociais que contribuiram para mudancas ou rupturas em processos
de disputa pelo poder.

H14 - Comparar diferentes pontos de vista, presentes em textos analiticos e interpretativos, sobre situacao
ou fatos de natureza histdrico-geografica acerca das instituices sociais, politicas e econdmicas.

H15 - Avaliar criticamente conflitos culturais, sociais, politicos, econdmicos ou ambientais ao longo da
histdria.

Competéncia de area 4 - Entender as transformacgdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos processos
de producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

H16 - Identificar registros sobre o papel das técnicas e tecnologias na organizacdo do trabalho e/ou da vida
social.

H17 - Analisar fatores que explicam o impacto das novas tecnologias no processo de territorializacdo da
producao.

H18 - Analisar diferentes processos de producao ou circulacdo de riquezas e suas implicacGes socioespaciais.
H19 - Reconhecer as transformacgdes técnicas e tecnoldgicas que determinam as varias formas de uso e
apropriagao dos espacos rural e urbano.

H20 - Selecionar argumentos favoraveis ou contrarios as modificacdes impostas pelas novas tecnologias a
vida social e ao mundo do trabalho.

Competéncia de area 5 - Utilizar os conhecimentos histdricos para compreender e valorizar os fundamentos
da cidadania e da democracia, favorecendo uma atuagao consciente do individuo na sociedade.

H21 - Identificar o papel dos meios de comunicagdo na construgdo da vida social.

H22 - Analisar as lutas sociais e conquistas obtidas no que se refere as mudancgas nas legislagdes ou nas
politicas publicas.

H23 - Analisar a importancia dos valores éticos na estruturagdo politica das sociedades.

H24 - Relacionar cidadania e democracia na organiza¢do das sociedades.

H25 — Identificar estratégias que promovam formas de inclusdo social.

Competéncia de area 6 - Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas intera¢gdes no espago
em diferentes contextos histdricos e geograficos.

H26 - Identificar em fontes diversas o processo de ocupacdo dos meios fisicos e as relagdes da vida humana
com a paisagem.

H27 - Analisar de maneira critica as interagdes da sociedade com o meio fisico, levando em considera¢do
aspectos historicos e(ou) geograficos.
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H28 - Relacionar o uso das tecnologias com os impactos socioambientais em diferentes contextos histérico-
geograficos.

H29 - Reconhecer a fung¢do dos recursos naturais na producdo do espaco geografico, relacionando-os com as
mudancas provocadas pelas a¢cdes humanas.

H30 - Avaliar as relagdes entre preservacao e degradacdo da vida no planeta nas diferentes escalas.

OBJETOS DE CONHECIMENTO ASSOCIADOS AS MATRIZES DE REFERENCIA

1. LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Estudo do texto: as sequéncias discursivas e os géneros textuais no sistema de comunicag¢ao e informagao
- modos de organizacdo da composicdo textual; atividades de producgao escrita e de leitura de textos gerados
nas diferentes esferas sociais - publicas e privadas.

¢ Estudo das praticas corporais: a linguagem corporal como integradora social e formadora de identidade
- performance corporal e identidades juvenis; possibilidades de vivéncia critica e emancipada do lazer; mitos
e verdades sobre os corpos masculino e feminino na sociedade atual; exercicio fisico e salde; o corpo e a
expressao artistica e cultural; o corpo no mundo dos simbolos e como produgdo da cultura; praticas corporais
e autonomia; condicionamentos e esforgos fisicos; o esporte; a danga; as lutas; os jogos; as brincadeiras.

¢ Produgdo e recepgao de textos artisticos: interpretacao e representagao do mundo para o fortalecimento
dos processos de identidade e cidadania — Artes Visuais: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra
artistica, o contexto da comunidade. Teatro: estrutura morfolégica, sintatica, o contexto da obra artistica, o
contexto da comunidade, as fontes de criagdo. Musica: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra
artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criacdo. Danca: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto
da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criacdo. Conteudos estruturantes das linguagens
artisticas (Artes Visuais, Danca, Musica, Teatro), elaborados a partir de suas estruturas morfoldgicas e
sintdticas; inclusdo, diversidade e multiculturalidade: a valorizacdo da pluralidade expressada nas producdes
estéticas e artisticas das minorias sociais e dos portadores de necessidades especiais educacionais.

¢ Estudo do texto literdrio: relagbes entre produgio literaria e processo social, concepg¢oes artisticas,
procedimentos de construgdo e recep¢ao de textos — producdo literaria e processo social; processos de
formacao literdria e de formagdo nacional; produgdo de textos literarios, sua recep¢do e a constituicdo do
patriménio literario nacional; relagdes entre a dialética cosmopolitismo/localismo e a producdo literaria
nacional; elementos de continuidade e ruptura entre os diversos momentos da literatura brasileira;
associacGes entre concepges artisticas e procedimentos de construgdo do texto literario em seus géneros
(épico/narrativo, lirico e dramatico) e formas diversas.; articulagdes entre os recursos expressivos e
estruturais do texto literdrio e o processo social relacionado ao momento de sua producdo; representagao
literaria: natureza, fungao, organizagao e estrutura do texto literario; relagdes entre literatura, outras artes
e outros saberes.

¢ Estudo dos aspectos linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua, procedimentos de
construcao e recepgdo de textos - organizacdo da macroestrutura semantica e a articulagdo entre ideias e
proposicoes (relagdes légico-semanticas).

¢ Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos: argumentagao: tipo, géneros e usos
em lingua portuguesa - formas de apresenta¢do de diferentes pontos de vista; organizacao e progressao
textual; papéis sociais e comunicativos dos interlocutores, relagdo entre usos e propdsitos comunicativos,
fungdo sociocomunicativa do género, aspectos da dimensdo espaco-temporal em que se produz o texto.
 Estudo dos aspectos linguisticos da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e variacdo linguistica
- uso dos recursos linguisticos em relagdo ao contexto em que o texto é constituido: elementos de referéncia
pessoal, temporal, espacial, registro linguistico, grau de formalidade, selegao lexical, tempos e modos
verbais; uso dos recursos linguisticos em processo de coesdo textual: elementos de articulagdo das
sequéncias dos textos ou a construcdo da microestrutura do texto.

 Estudo dos géneros digitais: tecnologia da comunicagdo e informagdo: impacto e fungdo social - o texto
literario tipico da cultura de massa: o suporte textual em géneros digitais; a caracterizagdo dos interlocutores
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na comunicacdo tecnoldgica; os recursos linguisticos e os géneros digitais; a funcdo social das novas
tecnologias.

2. MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Conhecimentos numéricos: operacdes em conjuntos numeéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracao, razdes e proporcdes, porcentagem e juros, relacdes de dependéncia
entre grandezas, sequéncias e progressoes, principios de contagem.

¢ Conhecimentos geométricos: caracteristicas das figuras geométricas planas e espaciais; grandezas,
unidades de medida e escalas; comprimentos, dreas e volumes; angulos; posicées de retas; simetrias de
figuras planas ou espaciais; congruéncia e semelhanca de tridngulos; teorema de Tales; relagées métricas nos
tridangulos; circunferéncias; trigonometria do angulo agudo.

* Conhecimentos de estatistica e probabilidade: representacdo e analise de dados; medidas de tendéncia
central (médias, moda e mediana); desvios e variancia; no¢Ges de probabilidade.

¢ Conhecimentos algébricos: graficos e fungdes; funcbes algébricas do 1.2 e dos 2.2 graus, polinomiais,
racionais, exponenciais e logaritmicas; equacdes e inequacgdes; relagcdes no ciclo trigonométrico e fungbes
trigonomeétricas.

e Conhecimentos algébricos/geométricos: plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo e
perpendicularidade, sistemas de equacgdes.

3. CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade - Cultura Material e imaterial; patrimonio e diversidade
cultural no Brasil. A Conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas na América colonial. A
escravidao e formas de resisténcia indigena e africana na América. Histdria cultural dos povos africanos. A
luta dos negros no Brasil e o negro na formacdo da sociedade brasileira. Histéria dos povos indigenas e a
formacao sociocultural brasileira. Movimentos culturais no mundo ocidental e seus impactos na vida politica
e social.

* Formas de organizagao social, movimentos sociais, pensamento politico e agdo do Estado - Cidadania e
democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidadao a partir da Idade Moderna; democracia direta,
indireta e representativa. Revolugdes sociais e politicas na Europa Moderna. Formacao territorial brasileira;
as regides brasileiras; politicas de reordenamento territorial. As lutas pela conquista da independéncia
politica das colonias da América. Grupos sociais em conflito no Brasil imperial e a constru¢do da nagdo. O
desenvolvimento do pensamento liberal na sociedade capitalista e seus criticos nos séculos XIX e XX. Politicas
de coloniza¢do, migragao, imigra¢do e emigra¢do no Brasil nos séculos XIX e XX. A atuagdo dos grupos sociais
e os grandes processos revolucionarios do século XX: Revolug¢do Bolchevique, Revolugdo Chinesa, Revolugdo
Cubana. Geopolitica e conflitos entre os séculos XIX e XX: Imperialismo, a ocupac¢do da Asia e da Africa, as
Guerras Mundiais e a Guerra Fria. Os sistemas totalitarios na Europa do século XX: nazifascista, franquismo,
salazarismo e stalinismo. Ditaduras politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e ditaduras na América.
Conflitos politico-culturais pds-Guerra Fria, reorganizagao politica internacional e os organismos multilaterais
nos séculos XX e XXI. A luta pela conquista de direitos pelos cidaddos: direitos civis, humanos, politicos e
sociais. Direitos sociais nas constituicdes brasileiras. Politicas afirmativas. Vida urbana: redes e hierarquia
nas cidades, pobreza e segregacdo espacial.

¢ Caracteristicas e transformacdes das estruturas produtivas - Diferentes formas de organizacdo da
produgdo: escravismo antigo, feudalismo, capitalismo, socialismo e suas diferentes experiéncias. Economia
agroexportadora brasileira: complexo agucareiro; a minera¢do no periodo colonial; a economia cafeeira; a
borracha na Amazonia. Revolucdo Industrial: criagdo do sistema de fabrica na Europa e transformacgées no
processo de producdo. Formacgdo do espaco urbano-industrial. Transformacgdes na estrutura produtiva no
século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas técnicas de produc¢do e seus impactos. A industrializagdo
brasileira, a urbanizagao e as transformacgdes sociais e trabalhistas. A globalizacdo e as novas tecnologias de
telecomunicacdo e suas consequéncias econdmicas, politicas e sociais. Produgdo e transformac¢dao dos
espacos agrarios. Modernizagao da agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O agronegdcio, a agricultura
familiar, os assalariados do campo e as lutas sociais no campo. A relacdo campo-cidade.
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¢ Os dominios naturais e a relagdo do ser humano com o ambiente - Relacdo homem-natureza, a
apropriacdo dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto ambiental das atividades
econdmicas no Brasil. Recursos minerais e energéticos: exploragdo e impactos. Recursos hidricos; bacias
hidrograficas e seus aproveitamentos. As questGes ambientais contemporaneas: mudanca climdtica, ilhas de
calor, efeito estufa, chuva acida, a destruicdo da camada de oz6nio. A nova ordem ambiental internacional;
politicas territoriais ambientais; uso e conservacdo dos recursos naturais, unidades de conservacao,
corredores ecoldgicos, zoneamento ecolégico e econdmico. Origem e evolucdo do conceito de
sustentabilidade. Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo; agentes internos e externos
modeladores do relevo. Situagao geral da atmosfera e classificacdo climatica. As caracteristicas climaticas do
territdrio brasileiro. Os grandes dominios da vegetacao no Brasil e no mundo.

¢ Representagcao espacial - Projecdes cartograficas; leitura de mapas tematicos, fisicos e politicos;
tecnologias modernas aplicadas a cartografia.

27



DCjStrix LUMINO

- NEW BUSINESS SCHOOL
educagdo

ANEXO Il — MATRIZ DE REFERENCIA PARA REDAGAO

Baseada nas cinco competéncias da Matriz de Referéncia para Redacao, a proposta da Redacdo é elaborada
de forma que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo em prosa que possibilite a emissao de
uma opinido, de forma a caracterizar, com maior énfase, a interpretagdo e a escrita como uma pratica social.

COMPETENCIAS EXPRESSAS NA MATRIZ DE REFERENCIA PARA REDAGCAO E NIVEIS DE
CONHECIMENTOS ASSOCIADOS

| - Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa.

Nivel 0: Demonstra desconhecimento da modalidade escrita formal da lingua portuguesa.

Nivel 1: Demonstra dominio precdrio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, de forma sistematica,
com diversificados e frequentes desvios gramaticais, de escolha de registro e de convencgées da escrita.

Nivel 2: Demonstra dominio insuficiente da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, com muitos
desvios gramaticais, de escolha de registro e de convengées da escrita.

Nivel 3: Demonstra dominio mediano da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha de
registro, com alguns desvios gramaticais e de convenc¢des da escrita.

Nivel 4: Demonstra bom dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha de registro,
com poucos desvios gramaticais e de convencdes da escrita.

Nivel 5: Demonstra excelente dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa e de escolha de
registro e de convencgdes da escrita.

Il — Compreender a proposta de redacdo e aplicar conceitos das varias dreas de conhecimento para
desenvolver o tema.

Nivel 0: Foge ao Tema.

Nivel 1: Aborda o Tema de forma tangencial.

Nivel 2: Desenvolve o tema recorrendo a cdpia de trechos dos textos motivadores ou de textos preexistentes.
Nivel 3: Desenvolve o tema por meio de argumentagdo previsivel.

Nivel 4: Desenvolve o tema por meio de argumentagdo consistente sustentada em conceitos das varias areas
do conhecimento.

Nivel 5: Desenvolve o tema por meio de argumentag¢do consistente, a partir de um repertério sociocultural
produtivo e apresenta excelente dominio do texto dissertativo-argumentativo.

lll - Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informagoes, fatos, opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista.

Nivel 0: Apresenta informacgdes, fatos e opinides nao relacionados ao tema.

Nivel 1: Apresenta informacgdes, fatos e opinides pouco relacionados ao tema.

Nivel 2: Apresenta informacdes, fatos e opiniGes relacionados ao tema, mas desorganizados ou contraditdrios
e limitados aos argumentos dos textos motivadores, em defesa de um ponto de vista.

Nivel 3: Apresenta informacdes, fatos e opinides relacionados ao tema, limitados aos argumentos dos textos
motivadores e pouco organizados, em defesa de um ponto de vista.

Nivel 4: Apresenta informacdes, fatos e opinies relacionados ao tema, de forma organizada, com indicios de
autoria, em defesa de um ponto de vista.

Nivel 5: Apresenta informacgdes, fatos e opinides relacionados ao tema proposto, de forma consistente e
organizada, configurando autoria, em defesa de um ponto de vista.

IV — Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a constru¢ao do texto

Nivel 0: Nao articula as informacdes.
Nivel 1: Articula as partes do texto de forma precaria.
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Nivel 2: Articula as partes do texto de forma insuficiente, com muitas inadequacdes e apresenta repertorio
limitado de recursos coesivos.

Nivel 3: Articula as partes do texto de forma mediana, com inadequacbes e apresenta repertdrio pouco
diversificado de recursos coesivos.

Nivel 4: Articula as partes do texto com poucas inadequacdes e apresenta repertoério diversificado de recursos
coesivos.

Nivel 5: Articula as partes do texto, utilizando corretamente os mecanismos linguisticos e apresenta repertorio
diversificado de recursos coesivos.

V — Elaborar uma conclusao clara e objetiva, relacionada ao tema.

Nivel 0: Ndo elabora conclusdo ou apresenta conclusdo ndo articulada as ideias contidas no texto.

Nivel 1: Elabora uma conclusdo precdria que retoma aspectos irrelevantes dos argumentos apresentados no
texto.

Nivel 2: Elabora, de forma insuficiente, uma conclusdo relacionada ao tema que retoma, superficialmente,
argumentos apresentados no texto.

Nivel 3: Elabora, de forma mediana, uma conclusdo que retoma argumentos apresentados no texto, emitindo
opinido coerente.

Nivel 4: Elabora uma conclusdo que retoma os argumentos apresentados no texto de forma organizada,
emitindo opinido coerente e relevante.

Nivel 5: Elabora uma conclusdo detalhada, que retoma os argumentos apresentados no texto de forma
organizada, emitindo opinido precisa, coerente e relevante.
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ANEXO Il - Mmédia, Desvio Padrdo e Nota Padronizada

a) Média é uma medida numérica da tendéncia das notas brutas de todos os candidatos presentes a uma
prova. A média usada é a aritmética, obtida pela simples divisdo da soma global das notas brutas pelo nimero
de candidatos presentes a prova.

b) Desvio Padriao é uma medida numérica da dispersdao ou distribuicdo das notas brutas obtidas pelos
candidatos em torno da média destas notas brutas. Um desvio padrdo pequeno significa baixa dispersao (alta
concentracdo) das notas brutas em torno da média, assim como um desvio padrdo grande indica alta
dispersdo (baixa concentracdo) dos escores em torno da média.

c) Nota Padronizada é um nimero que normaliza a nota bruta de cada candidato em func¢do do resultado
da aplicacdo da prova para o conjunto de candidatos que a realizaram. Por isso mesmo, esta normalizagcdo é
efetuada com base na média e no desvio padrdo encontrados. Assim, todo candidato que obtiver nota bruta
igual a média da prova, receberd uma nota padronizada igual a 500 pontos. A partir dai, a cada desvio padrao,
acima ou abaixo da média, serdo acrescidos ou retirados 100 pontos.

| — Média e Desvio-Padrdo

e B
N X = média do grupo
Xi= nota bruta do candidato
S = desvio padrado

=5 N = nuimero de candidatos
. 2 (Xl - X) X = somatoria
S = T

Il - Nota Padronizada

x 100 + 500 A_,1= n(?fq bruta do candidato
X =média do grupo

Nota Padronizada = [(X i-X )
S

S = desvio padrao
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ANEXO IV — REGULAMENTO DE BOLSAS DE ESTUDO

FACULDADE LUMINO
REGULAMENTO DE BOLSAS DE ESTUDO — CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Regulamento tem por finalidade estabelecer as modalidades, critérios, procedimentos
e obrigacOes relativas a concessdao, manutencdo e perda de bolsas de estudo no curso de
Administracdo da Faculdade Lumino.

Art. 22 As bolsas de estudo constituem instrumento de inclusdo social, comprometimento
institucional e estimulo ao mérito académico, integrando o modelo de impacto social da Lumino, no
gual parte da arrecadacdo obtida com as mensalidades dos alunos pagantes financia o estudo de
bolsistas.

DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 32 A Comissdao de Bolsas da Faculdade Lumino é d6rgdo colegiado vinculado a Direcdo da
Faculdade, composta por 3 (trés) membros designados pela Direcao, com mandato de 1 (um) ano,
permitida a reconducao.

Art. 42 Cada integrante da Comissdo de Bolsas terd direito a um voto, sendo as decisdes tomadas
por maioria absoluta. Em caso de empate, a questdo sera decidida pela Direcdo da Faculdade
Lumino.

Art. 52 Compete a Comissdo de Bolsas:

I. Analisar documentacdo e analisar entrevistas socioeconOmicas, quando necessario;
Il. Deliberar sobre concessdo, reclassificagdo, manutencdo e perda das bolsas;
. Homologar a retirada do beneficio por descumprimento deste Regulamento;
IV. Propor revisdao anual dos critérios de elegibilidade, conforme previsto em edital do processo
seletivo;

V. Acompanhar a execucdo e o equilibrio financeiro do Fundo Solidario de Bolsas (FSB).

Art. 62 Compete a Direcdo da Faculdade Lumino definir as politicas gerais que norteardo os
processos de aprecia¢do de bolsas, observando o plano de negdcios institucional e o parecer do
Conselho Superior.

Art. 72 As decisGes da Comissdo de Bolsas exigem quérum minimo de 2 (dois) membros e serdo
registradas em ata.

Art. 82 A Comissdo podera realizar auditorias, diligéncias ou cruzamento de informagées, com
ciéncia do candidato.
Pardgrafo Unico. Nao compete a Comissdao de Bolsas deliberar sobre renegociacdo de dividas,
descontos comerciais ou propostas financeiras, ainda que o requerente seja bolsista, cabendo tais
matérias a Direcdo Financeira.

DAS MODALIDADES DE BOLSAS DE ESTUDO
Art. 92 As bolsas de estudo sdo classificadas em quatro faixas percentuais de desconto sobre o valor
integral da mensalidade:

I. 25% (vinte e cinco por cento);
Il. 50% (cinquenta por cento);

lIl. 75% (setenta e cinco por cento);
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IV. 100% (cem por cento).

Art. 10. A concessao das bolsas estd condicionada a disponibilidade orgamentaria do Fundo Solidario
de Bolsas (FSB) e ao numero de vagas definidas no edital do processo seletivo.

Art. 11. A bolsa de estudo constitui beneficio ndo cumulativo, pessoal e intransferivel, concedido
mediante analise técnica e parecer favoravel da Comissdo de Bolsas.

DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE
Art. 12. S3o requisitos para a bolsa integral (100%):

I. Ensino médio cursado integralmente em escola publica;

Il. Idade entre 16 e 24 anos completos até 31 de dezembro do ano do processo seletivo; lll.
Compatibilidade entre o patrimoénio declarado e a condi¢do socioecon6mica apresentada, a ser
avaliada pela Comissao.

Art. 13. S3o requisitos para a bolsa parcial (25% a 75%):
I. Idade entre 16 e 24 anos completos até 31 de dezembro do ano letivo de ingresso;

Il. Compatibilidade entre o patrimonio declarado e a condigdo socioecon6mica apresentada, a ser
avaliada pela Comissao.

DA SOLICITACAO DE BOLSA
Art. 14. A solicitacdo de bolsa devera ser realizada exclusivamente no ato da inscricdo do processo
seletivo, conforme previsto no edital de abertura.

Art. 15. O candidato devera:

I. Preencher todos os campos obrigatdrios do formuldrio eletronico;
Il. Enviar a documentacdo exigida no edital, de forma completa e dentro do prazo estipulado.

Art. 16. A ndo entrega ou a entrega incompleta da documentagdo implicard desclassificacao
automatica.

Art. 17. O candidato contemplado com bolsa devera efetivar matricula no prazo estabelecido no
calendario académico da Faculdade Lumino, sob pena de perda do beneficio.

DA ANALISE E CONCESSAO
Art. 18. A Comissdo de Bolsas avaliara os pedidos com base nos seguintes critérios:
I. Renda familiar per capita e situagdo de vulnerabilidade social;

II. Nimero de dependentes;

Ill. Condi¢Ges de moradia;
IV. Histdrico escolar e desempenho académico;
V. Potencial de lideranga.

Art. 19. A Comissdo podera solicitar documentos complementares, cuja ndo apresentagdo no prazo
implicard desclassificacdo.

Art. 20. A classificacdo final dos candidatos observard o desempenho no processo seletivo e a
disponibilidade financeira do FSB.

Art. 21. A Comissdo podera reclassificar candidatos entre faixas percentuais de bolsa, conforme o
equilibrio do Fundo Solidario de Bolsas e o numero de vagas disponiveis.
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DA MANUTENCAO E PERDA DO BENEFICIO

Art. 22. Para manutencdo da bolsa, o(a) estudante devera atender cumulativamente aos seguintes
requisitos:

|.Ter Desempenho académico em bom nivel, conforme avaliagdo da Comissao;

Il. Manter conduta ética e disciplinar compativel com os valores institucionais;
Il. Atualizar periodicamente a documentacgao socioecondémica, quando solicitado;

IV. Participar de projetos institucionais de impacto social, empreendedorismo e inovagao, mantendo
dedicacdo integral ao Curso;

V. Ndo trancar matricula por mais de 2 (dois) semestres letivos, consecutivos ou nao;

VI. Ndo possuir débitos referentes a parte ndo isenta das mensalidades no momento da renovagao
da matricula.

Art. 23. A Comissdo de Bolsas homologara semestralmente a renovacdo ou perda dos beneficios,
mediante verificacdo do cumprimento dos critérios descritos neste Regulamento.

Art. 24, A perda da bolsa podera ocorrer por:
I. ndo atendimento aos requisitos previstos no art.22;

Il. Fraude, falsificacdo ou omissdo de informacdes;

lll. Rendimento académico insuficiente por dois semestres consecutivos;
IV. Infracdo disciplinar grave;

V. Abandono ou trancamento imotivado do curso.

DO FUNDO SOLIDARIO DE BOLSAS (FSB)

Art. 25. O Fundo Solidario de Bolsas (FSB) é o instrumento institucional de carater financeiro e social
destinado a assegurar a sustentabilidade do Programa de Bolsas da Faculdade Lumino, com base no
principio do cofinanciamento solidario entre estudantes pagantes e bolsistas.

Art. 26. O FSB é constituido exclusivamente por recursos provenientes da arrecada¢do das
mensalidades pagas pelos alunos ndo bolsistas do curso de Administragao.

Art. 27. O percentual da receita destinado ao FSB sera definido pela Direcdo da Faculdade Lumino a
cada semestre letivo, considerando o nimero de alunos matriculados, a proporg¢do entre bolsistas
e ndo bolsistas e a meta de impacto social.

Art. 28. Os recursos do FSB terdo aplicagao exclusiva em:
I. Financiamento das bolsas integrais e parciais concedidas;

Il. Garantia da continuidade das bolsas durante todo o ciclo formativo;
lll. Cobertura de ajustes decorrentes de desisténcias ou variacdes na proporc¢do de alunos pagantes.

Art. 29. A gestdo do FSB é de responsabilidade da Direcdo Financeira, sob supervisdo da Diregdo-
Geral e acompanhamento da Comissdo de Bolsas, observando os principios de:
I. Transparéncia e rastreabilidade financeira;

Il. Equilibrio entre arrecadagao e concessdes;
Ill. Prestacdo de contas periddica;

IV. Finalidade exclusiva de inclusdo educacional.
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Art. 30. O Fundo Soliddrio de Bolsas ndo possui autonomia juridica nem natureza patrimonial
propria, sendo parte integrante da estrutura financeira da Faculdade Lumino, com destinacdo
orcamentdria especifica.

Art. 31. Ao final de cada exercicio letivo, a Faculdade Lumino divulgard relatério consolidado
contendo:
I. Valor total destinado ao FSB;

Il. Quantitativo de bolsas concedidas e respectivos percentuais;
lll. Indicadores de permanéncia e desempenho dos bolsistas;
IV. Projec¢des para o ciclo seguinte.

Art. 32. O funcionamento e o saldo do FSB poderdao ser auditados pela Direcao-Geral ou por
auditoria independente, sempre que necessario, visando a transparéncia e integridade do modelo
solidario.

DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 33. O tratamento de dados pessoais observara o disposto na Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD), com finalidades especificas de inscricdo, sele¢do, andlise
socioeconO6mica, matricula e gestdo académica.

Art. 34. Os dados pessoais dos candidatos e bolsistas poderdo ser compartilhados apenas:
I. Em cumprimento de obrigacdo legal ou judicial;

Il. Com terceiros contratados sob cldusula de confidencialidade e finalidade especifica, quando
necessario a execuc¢do dos procedimentos previstos neste Regulamento.

Art. 35. O candidato poderd exercer seus direitos de acesso, retificacdo, anonimizagdo ou eliminacado
de dados pessoais, mediante solicitagdo ao endereco eletronico privacidade@lumlno.com.br.

DA RECONSIDERACAO, RENOVACAO E PUBLICIDADE
Art. 36. A aprovagao no processo seletivo ndo garante a concessdao da bolsa, que dependerd da
anadlise da Comissdo e da disponibilidade or¢camentdria do FSB.

Art. 37. A Comissdo de Bolsas podera conceder bolsas parciais ou integrais com validade de 1 (um)
semestre letivo, renovaveis automaticamente a cada semestre, desde que o(a) bolsista cumpra as
obrigacOes previstas neste Regulamento.

§ 12 As bolsas referentes ao 12 semestre terao vigéncia de fevereiro a julho; as referentes ao 22
semestre, de agosto a janeiro do ano subsequente.

§ 29 As bolsas sdo pessoais e intransferiveis. Em caso de desisténcia, o beneficio ndo se transferira
a outro(a) candidato(a) ou aluno(a).

Art. 38. Todos os pedidos, resultados e comunicados oficiais referentes as bolsas de estudo serdo
formalizados e divulgados exclusivamente pelo site institucional da Faculdade Lumino.

DA ACESSIBILIDADE DIGITAL

Art. 39. A Faculdade Lumino assegura que todos os formuldrios eletronicos, plataformas digitais e
demais recursos utilizados no processo de inscri¢do, renovagdo e gestdo das bolsas de estudo sejam
disponibilizados em formatos acessiveis, compativeis com tecnologias assistivas, conforme o
disposto na Lei n® 13.146/2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Pardagrafo Unico. Caso o(a) candidato(a) identifique barreiras de acessibilidade nos sistemas digitais,
podera solicitar suporte técnico ou atendimento alternativo por meio dos canais oficiais da
instituicdo, sem prejuizo de prazos ou direitos.
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Casos excepcionais e ndo previstos neste Regulamento serdo analisados pela Comissao de
Bolsas da Faculdade Lumino e, quando extrapolarem suas competéncias, pela Direcdao Financeira,
observando os principios de equidade e transparéncia.

Art. 41. A Faculdade Lumino reafirma seu compromisso com a promog¢ao do acesso ao ensino
superior de qualidade, reconhecendo o mérito académico, a diversidade e a responsabilidade social
como pilares de sua missao educacional.

Salvador, 31 de margo de 2026.

Guilherme Bellintani
Diretor-Geral
Faculdade Lumino
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ANEXO 5 - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA AVALIAGAO SOCIOECONOMICA

1. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR
a) Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgdos de seguranca publica das Unidades da Federacdo.
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade.

c) Carteira Funcional emitida por reparticbes publicas ou por érgdos de classe dos profissionais
liberais, com fé publica reconhecida por Decreto.

Identidade Militar, expedida pelas Forgas Armadas ou forcas auxiliares para seus membros ou
dependentes.

d) Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso.

e) Passaporte emitido no Brasil.

f) Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2. COMPROVANTES DE RESIDENCIA EM NOME DO BOLSISTA OU DE MEMBRO DO GRUPO
FAMILIAR:

a) Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével).

b) Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em cartério,
acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietdrio do imével.

c) Declaracdo do proprietario do imével confirmando a residéncia, com firma reconhecida em
cartdrio, acompanhada de um dos comprovantes de conta de dgua, gas, energia elétrica ou telefone
em nome do proprietdrio do imdvel.

d) Declaragdo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF).

e) Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou da Receita Federal
do Brasil (RFB).

f) Contracheque emitido por 6rgdo publico.

g) Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de condominio ou
de financiamento habitacional.

h) Fatura de cartdo de crédito.

i) Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanga.

j) Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicagdo financeira.

k) Extrato do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

I) Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores (IPVA).

3. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

I.Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes de seu grupo familiar, referentes as
pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vinculadas.

Il.Para comprovacdo da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de atividade.

Ill.Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacdo de renda.

IV.Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.

V.A decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em) apresentado(s) cabe ao coordenador do
Programa, o qual poderd solicitar qualquer tipo de documento em qualquer caso e qualquer que
seja tipo de atividade, inclusive contas de gas, condominio, comprovantes de pagamento de aluguel
ou prestacdo de imdvel proprio, carnés do IPTU, faturas de cartdo de crédito e quaisquer
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declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo
familiar.

3.1 - ASSALARIADOS
Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.
Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo ou hora extra.

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

CTPS registrada e atualizada.

CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
domeéstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Ultimos meses.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.2 - ATIVIDADE RURAL

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdao, quando houver.

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

Quaisquer declara¢Ges tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas.

Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

3.3 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no enderego
eletrénico http://www.mpas.gov.br

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, quando for o caso.

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

3.4 - AUTONOMOS

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaragGes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.5 - PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a
renda declarada.
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Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

3.6 - SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés ultimos contracheques de remunera¢do mensal.

Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicao, quando houver.

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

Quaisquer declara¢des tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas.

3.7 - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés
ultimos comprovantes de recebimentos.

4 - COMPROVANTE DE SEPARACAO, DIVORCIO OU OBITO DOS PAIS

Comprovante de separacao ou divorcio dos pais ou certiddo de 6bito, no caso de um deles ndo
constar do grupo familiar do estudante, por estas razoes.

Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do estudante ocorra em funcao de motivo diverso
dos constantes acima, este devera apresentar declara¢do, sob as penas da lei, de duas pessoas que
atestem a situacdo fatica especifica, a critério do coordenador do Programa.

5 - COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Cdpia de decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o
pagamento de pensdo alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta de membro do grupo
familiar.



